
ЗВІТ  

ДЕКАНА ПРО ДІЯЛЬНІСТЬ  

ЕКОНОМІЧНОГО ФАКУЛЬТЕТУ ЗА 2025 Р. 

 

Економічний факультет, згідно зі своєю місією, продовжує розвивати 

потенціал здобувачів освіти та науковців через сучасні освітні програми, наукову 

діяльність і активне міжнародне співробітництво, сприяти інтеграції теорії та 

практики, підтримувати соціально значущі ініціативи і відповідальність. 

Економічний факультет залишається одним із лідерів економічної освіти 

регіону та одним із найбільших структурних підрозділів Чернівецького 

національного університету імені Юрія Федьковича. У його складі 

функціонують 7 випускових кафедр, які здійснюють підготовку фахівців за 6-ма 

оновленими спеціальностями галузей знань D «Бізнес, адміністрування та 

право» та С «Соціальні науки, журналістика та інформація». 

Контингент студентів економічного факультету у порівнянні з минулим 

роком характеризується позитивною динамікою. Станом на 1 грудня 2025 року 

на факультеті навчається 2534 здобувачі освіти, що на 15% більше порівняно з 

попереднім роком. Із загальної кількості 2180 осіб навчаються за денною 

формою (зростання на 15%), тоді як кількість студентів заочної форми становить 

354 особи (зростання на 26%). За підсумками вступної кампанії на перший курс 

денної форми навчання було зараховано 660 студентів, що на 35,2% більше, ніж 

торік. Ефективне використання інформаційних технологій у профорієнтаційній 

роботі, якісна комунікація з абітурієнтами, покращення освітніх послуг та 

відносно безпечна ситуація в регіоні сприяли збільшенню кількості вступників. 

Військові дії залишалися серйозним викликом для організації освітнього 

процесу факультету: часті повітряні тривоги, перебої з електропостачанням, а 

також обмежена спроможність наявних сховищ (факультетом укладені додаткові 

угоди про використання зовнішніх комунальних бомбосховищ) ускладнювали 

формування максимально зручного розкладу. Проте факультету вдалося 

організувати навчання студентів 1–5 курсів першого (бакалаврського) рівня та 

студентів 1-го курсу другого (магістерського) рівня у очному режимі. 

 

Освітня діяльність 

 

Провадження освітньої діяльності на економічному факультеті 

здійснюється відповідно до вимог Законів України «Про освіту», «Про вищу 

освіту», Постанови КМУ «Про затвердження ліцензійних умов провадження 

освітньої діяльності», а також Положення «Про організацію освітнього процесу 

в Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича». 

Підготовка фахівців здійснюється за такими освітніми програмами: 

перший (бакалаврський) рівень: 

- економічна кібернетика (С1 Економіка та міжнародні економічні 

відносини (за спеціалізаціями)); 

- міжнародні економічні відносини (С1 Економіка та міжнародні 

економічні відносини (за спеціалізаціями)); 



- облік і оподаткування (D1 Облік і оподаткування); 

- фінанси, банківська справа та страхування (D2 Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок); 

- менеджмент організацій і адміністрування (D3 Менеджмент); 

- підприємництво та управління бізнесом (D3 Менеджмент); 

- управління персоналом (D3 Менеджмент); 

- маркетинг (D5 Маркетинг); 

другий (магістерський) рівень: 

- економічна кібернетика (С1 Економіка та міжнародні економічні 

відносини (за спеціалізаціями)); 

- міжнародні економічні відносини (С1 Економіка та міжнародні 

економічні відносини (за спеціалізаціями)); 

- облік і оподаткування (D1 Облік і оподаткування); 

- фінанси, банківська справа та страхування (D2 Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок); 

- менеджмент організацій і адміністрування (D3 Менеджмент); 

- підприємництво та управління бізнесом (D3 Менеджмент); 

- маркетинг (D5 Маркетинг); 

третій (освітньо-науковий) рівень: 

- економіка (С1 Економіка та міжнародні економічні відносини (за 

спеціалізаціями)); 

- фінанси, банківська справа та страхування (D2 Фінанси, банківська 

справа, страхування та фондовий ринок); 

- підприємництво та управління бізнесом (D3 Менеджмент). 

 

Результати освітньої діяльності економічного факультету представлені 

такими показниками: 

1. Задля підвищення якості підготовки здобувачів на факультеті 

проводилися обговорення та ухвалення рішень щодо організації освітнього 

процесу (розклади, форми занять, порядок дій під час повітряної тривоги тощо), 

здійснювався моніторинг ефективності реалізації освітніх програм, оцінювання 

їх змісту, структури навчальних планів, ефективності методичного забезпечення. 

Відбувалося обговорення і вдосконалення процедур проходження різних видів 

практик. 

2. Важливою умовою провадження освітньої діяльності є вчасне та 

успішне проходження акредитації освітніх програм. Проведено моніторинг 

готовності освітніх програм першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти до акредитації у 2025-2026 н.р. Освітня 

програма «Економіка» третього (освітньо-наукового) рівня (гарант – д.е.н., проф. 

Галина Поченчук) успішно пройшла акредитаційну експертизу та отримала 

позитивний експертний висновок ГЕР. 

3. Вагомою складовою якісної підготовки фахівців є співпраця зі 

стейкхолдерами освітніх програм. На факультеті налагоджено їх активне 

залучення до розробки, обговорення та оцінки якості освітніх програм, а також 

до оновлення навчальних планів на наступний навчальний рік. 



4. У 2025 році факультет продовжив розширювати можливості формування 

індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів освіти. Окрім вибору дисциплін із 

кафедрального, факультетського та університетського каталогів здобувачам 

запропоновано міжуніверситетський вибір у межах проєкту внутрішньої 

академічної мобільності з ІННІ ім. Ю. М. Потебні Запорізького національного 

університету. 33 студенти економічного факультету опанували дисципліни у 

партнерському університеті, зокрема: 

- «Ризикологія в економіці, фінансах, менеджменті та бізнесі» – 14 осіб; 

- «Індустріальні парки та кластерні об’єднання країн ЄС» – 7 осіб; 

- «Податкові новації: адаптація міжнародного досвіду» – 12 осіб. 

5. Низка освітніх програм економічного факультету, зокрема кафедр 

фінансів і кредиту, бізнесу і управління персоналом, а також економіко-

математичного моделювання, активно розширювала можливості освітнього 

середовища через посилення взаємодії формальної та неформальної освіти. 

Частину освітніх компонент, здобутих у межах неформальної освіти, було 

перезараховано у формальну освіту. Це дало змогу здобувачам удосконалювати 

набуті компетентності та підвищувати свою конкурентоспроможність. 

6. На кафедрі бізнесу та управління персоналом започатковано дуальну 

освіту у партнерстві з компанією «Вікна Стиль», в рамках якої п’ятеро 

здобувачів освіти кафедри працевлаштовані та поєднують навчання з 

практичною роботою, набуваючи цінний професійний досвід. Програма 

дуальної освіти сприяє ефективній взаємодії між освітою і бізнесом та відкриває 

перспективи її розширення на інші кафедри та підприємства. 

7. Систематично проводився аналіз навчальних досягнень здобувачів за 

результатами екзаменаційних сесій, ректорського контролю та контролю 

залишкових знань. Здійснювалася перевірка кваліфікаційних робіт, наукових і 

навчально-методичних праць на оригінальність, а також моніторинг готовності 

матеріалів для проведення підсумкової атестації студентів денної та заочної 

форм навчання. 

8. Реалізовано заходи щодо забезпечення прозорості, об’єктивності та 

дотримання принципів академічної доброчесності під час оцінювання та 

атестації здобувачів. 

9. Протягом звітного року на економічному факультеті 7 навчальних 

дисциплін викладалися науково-педагогічними працівниками іноземною мовою, 

що сприяло розвитку іншомовної компетентності здобувачів освіти. 

10. Важливою складовою підвищення якості освітньої діяльності стало 

залучення науково-педагогічних працівників економічного факультету до 

експертної діяльності Національного агентства із забезпечення якості вищої 

освіти: 

- Кобеля Зоряна Ігорівна – кандидат економічних наук, доцент кафедри 

бізнесу та управління персоналом (076 Підприємництво та торгівля; 051 

Економіка); 

- Зрибнєва Ірина Павлівна – доктор економічних наук, професор кафедри 

маркетингу, регіонального розвитку та інновацій (075 Маркетинг; 051 

Економіка); 



- Гордіца Тетяна Маноліївна – кандидат економічних наук, доцент кафедри 

маркетингу, регіонального розвитку та інновацій (075 Маркетинг); 

- Чаплінський Юрій Богданович – кандидат економічних наук, доцент 

кафедри маркетингу, регіонального розвитку та інновацій (075 

Маркетинг); 

- Сторощук Богдан Дмитрович – кандидат економічних наук, доцент 

кафедри економічної теорії, менеджменту та адміністрування (073 

Менеджмент; 051 Економіка); 

- Грубляк Оксана Михайлівна – кандидат економічних наук, доцент кафедри 

фінансів і кредиту (072 Фінанси, банківська справа та страхування); 

- Олексин Артур Григорович – кандидат економічних наук, доцент кафедри 

фінансів і кредиту (072 Фінанси, банківська справа та страхування). 

11. Розвиток кадрового потенціалу економічного факультету 

забезпечувався через системне підвищення викладацької майстерності та 

професійне зростання, зокрема шляхом проходження підвищення кваліфікації та 

стажування. Упродовж 2025 року 26 працівників факультету пройшли 

довгострокове стажування або підвищення кваліфікації обсягом 6 кредитів, а 

також здійснили 70 малокредитних стажувань (табл. 1). 

Таблиця 1 

Результати стажування та підвищення кваліфікації  

науково-педагогічних працівників економічного факультету 
№ Назва 

кафедри 

Вид стажування та підвищення кваліфікації 

1 Кафедра 

обліку, 

аналізу і 

аудиту 

Проходження стажування /підвищення кваліфікації НПП: 

На 6 кредитів: 

1. Вергун А.І. Всеукраїнське науково-педагогічне підвищення кваліфікації 

«Інтеграція штучного інтелекту в освіту – виклики та можливості» 

Національний університет фізичного виховання та спорту України, 

10.12.2024 р. – 20.01.2025 р. Свідоцтво про підвищення кваліфікації  

№02928433/036-2025 від 20.01.2025 р. (180 год. /6 кредитів ЄКТС). 

2. Ковальчук Т.М. Всеукраїнське науково-педагогічне підвищення 

кваліфікації «Інтеграція штучного інтелекту в освіту – виклики та 

можливості» Національний університет фізичного виховання та спорту 

України, 10.12.2024 р. – 20.01.2025 р. Свідоцтво про підвищення кваліфікації  

№ 02928733/102-2025 від 20.01.2025 р. (180 год. /6 кредитів ЄКТС). 

3. Михалків А.А. Науково-педагогічне підвищення кваліфікації «Сучасні 

тренди, виклики та перспективи бухгалтерської й аудиторської професійної 

освіти та науки в умовах євроінтеграції» 8.10.2025 – 19.11.2025р. Сертифікат 

про науково- педагогічне підвищення кваліфікації № 251168 від19.11.2025р. 

(180 год. / 6 кредитів ECTS). 

4. Косташ Т.В. Науково-педагогічне підвищення кваліфікації «Сучасні 

тренди, виклики та перспективи бухгалтерської й аудиторської професійної 

освіти та науки в умовах євроінтеграції» (08.10.2025 р. – 19.11.2025 р.). 

Сертифікат № 251135 від 19 листопада 2025 р. (180 год. / 6 кредитів ЄКТС).  

Малокредитні: 

1. Косташ Т.В. Підвищення кваліфікації для науково-педагогічних 

працівників Чернівецького національного університету імені Юрія 

Федьковича «Розвиток професійно-особистісного потенціалу викладача ЗВО: 

психолого-педагогічні, дослідницькі,цифрові компетентності» (очна форма 



проведення) (27.01.2025 –7.02. 2025 р.). Сертифікат про підвищення 

кваліфікації (серія ПК-НПП-022025 № 080 від 10.02.2025 року ( 90 од./3 

кредити ЄКТС). 

2. Косташ Т.В. Підвищення кваліфікації науково-педагогічних, педагогічних 

працівників щодо розроблення та експертизи завдань Єдиного фахового 

вступного випробування (дистанційний експрес-курс «Основи тестології та 

розробки тестових завдань»), 11.03.2025 – 30.04.2025 року, Сертифікат 

Науково-методичного центру вищої та фахової передвищої освіти 

Міністерства освіти і науки України (ПКТ № 38282994/4490-25 від 2.05.2025 

р. (30 год. / 1 кредит ЄКТС). 

3. Кудлаєва Н.В. Підвищення кваліфікації науково-педагогічних, 

педагогічних працівників щодо розроблення та експертизи завдань Єдиного 

фахового вступного випробування (дистанційний експрес-курс «Основи 

тестології та розробки тестових завдань»), 11.03.2025 – 30.04.2025 року, 

Сертифікат Науково-методичного центру вищої та фахової передвищої 

освіти Міністерства освіти і науки України (ПКТ № 38282994/4460-25 від 

2.05.2025 р. (30 год. / 1 кредит ЄКТС). 

4. Танасієва М.М. Підвищення кваліфікації «Академічна доброчесність: 

онлайн-курс для викладачів» в обсязі (60 год./2 кредити ECTS). Сертифікат 

від 09.03.2025 р. 

5. Никифорак І.І. Підвищення кваліфікації «Великий курс про штучний 

інтелект в освіті» онлайн на платформі ГО «Прогресильні» за підтримки 

МОНУ та МЦТУ з 26.05.2025-9.06.2025 (45 год./ 1,5 кредита ECTS). 

6. Танасієва М.М. Наукове стажування за міжнародною програмою Erasmus+ 

Staff Mobility for Training  Hochschule Geisenheim University (німеччина) 

2.06.2025 – 6.06.2025 р. (30 год / 1 кредит ECTS). 

7. Косташ Т.В. Підвищення кваліфікації науково-педагогічних, педагогічних 

працівників щодо розроблення та експертизи завдань Єдиного фахового 

вступного випробування (дистанційний експрес-курс «Основи тестології та 

розробки тестових завдань»), 08 вересня – 24 жовтня 2025 року, Сертифікат 

Науково-методичного центру вищої та фахової передвищої освіти 

Міністерства освіти і науки України (ПКТ 38282994/8910-25 від 31.10.2025 р. 

(30 год.) / 1 кредит ЄКТС). 

8. Никифорак І.І. Онлайн-стажування «Розбудова спроможності та 

підвищення компетентності українських університетів» в межах 

міжнародного проєкту №101129315-TURBO-ERASMUS-ED-2023-CBHE 

«Реакція університетів на великі перешкоди: створення стійкої вищої освіти 

для реагування та управління суспільними кризами» (наказ №575 від 

14.10.2025 р.) на період від 15.10.2025-28.11.2025 (135 год. / 4,5 кредити). 

9. Ковальчук Т.М. Онлайн-стажування «Розбудова спроможності та 

підвищення компетентності українських університетів» в межах 

міжнародного проєкту №101129315-TURBO-ERASMUS-ED-2023-CBHE 

«Реакція університетів на великі перешкоди: створення стійкої вищої освіти 

для реагування та управління суспільними кризами» (наказ №575 від 

14.10.2025 р.) на період від 15.10.2025-28.11.2025 (135 год. / 4,5 кредити). 

2 Кафедра 

еконо-

міко-

матема-

тичного 

моделю-

вання 

Проходження стажування підвищення кваліфікації НПП: 

На 6 кредитів: 

1. Григорків В.С. Стажування, Західноукраїнський національний університет, 

20.01.2025-21.03.2025 р. (180 год./6 кредитів), довідка №310 від 31.03.2025р. 

2.Маханець Л.Л. Міжнародне стажування в Білостоцькому університету, м. 

Білосток (Польща), online, 10 лютого - 21 березня 2025 року, 6 кредитів (180 

год), Cертифікат №51 від 21.03.2025 р. 



Малокредитні: 

1. Маханець Л.Л. Стажування в Teacher’s Internship: AI-tools for Education 

held by EPAM (EPAM та IT Ukraine Association), online, 20 січня – 07 лютого 

2025 р., 2 кредити (60 год), Сертифікат № EPAMTI25283 від 07.02.2025 р.  

2. Маханець Л.Л. Стажування в Чернівецькому національному університеті 

імені Юрія Федьковича “Розвиток професійно-особистісного потенціалу 

викладача ЗВО: психолого-педагогічні, дослідницькі, цифрові компетенції”, 

очно, 27 січня  – 7 лютого 2025 року, 3 кредити (90 год), Cертифікат ПК-

НПП-022025 № 105 від 10.02.2025р. 

3. Маханець Л.Л. Стажування в Genesis Academy щодо проходження 

програми «Education track: серії лекцій з цифрової майстерності від Genesis» 

обсягом 12 год (0,4 кредита). 

4. Маханець Л.Л. Стажування в ГО «Прогресильні» за підтримки 

Міністерства цифрової трансформації України та Міністерства освіти і науки 

України щодо проходження програми «Великий курс про штучний інтелект в 

освіті» обсягом 45 год (1,5 кредита). Сертифікат ВКШІО-2433. 

5. Маханець Л.Л. Стажування в EPAM та ІT Ukraine Association щодо 

проходження програми «Teacher’s Internship: Deep Dive into PM & BA» 

обсягом 120 год (4 кредити). Сетифікат ТІ251822. 

6. Маханець Л.Л. Стажування в Genesis Academy щодо проходження 

програми «Інтенсив: оновлення сертифікації / Маркетинг ІТ-продуктів» 

обсягом 30 год (1 кредит). 

7. Маханець Л.Л. Стажування в Genesis Academy щодо проходження 

програми «Інтенсив: оновлення сертифікації / Створення та розвиток ІТ-

продуктів» обсягом 30 год (1 кредит). 

8. Вінничук О.Ю. Стажування в Чернівецькому національному університеті 

імені Юрія Федьковича «Практичний інтенсив з іноземної мови 

(англійської)”, очно, 27 січня до 14 лютого 2025 року. 

9. Вінничук О.Ю. Підвищення кваліфікації на тему «Дослідження соціально-

економічних систем» виданий Інститутом підвищення кваліфікації 

Таврійського державного агротехнологічного університету імені Дмитра 

Моторного, online, 31 березня – 15 квітня 2025 року. 

10. Вінничук О.Ю. Підвищення кваліфікації, воркшоп на тему «Paper Writing 

Workshop» (лектор професор Йозеф Віндспергер, Віденський університет), 

очно, 23-24 квітня 2025 року. 

11. Вінничук О.Ю. Короткострокова програма підвищення кваліфікації 

«Excel Expert: фінансова аналітика в управлінні та адмініструванні», online, 

09-21 червня 2025. 

12. Вінничук О.Ю. Науково-педагогічне стажування в межах проєкту ДААД 

«Європа-Центральна Азія та Кавказ - Мережа для розширення цифрової 

освіти - T-СANDEE» у Західно-Саксонського університету прикладних наук 

(м. Цвікау, Німеччина), очно,  24червня – 28 листопада 2025 року. 

13. Верстяк А.В. Міжнароджне стажування в університеті прикладних м. 

Любек (Німеччина), Стажування Erasmus+, очно, 03.05.2025 р.-11.05.2025 р. 

Наказ №188-від від 09.04.2025 р. 

14. Верстяк А.В. Міжнародне стажування в Західно-Саксонському 

університеті прикладних наук м. Цвікау (Німеччина), DAAD проєкт E-

CANDEE, очно, 08.06.2025-15.06.2025. Наказ №302-від від 20.05.2025 р. 

15. Верстяк А.В. Університет прикладних м. Любек (Німеччина), 

Стажування Erasmus+, 03.05.2025-11.05.2025. Наказ №188-від від 

09.04.2025р. 



16. Верстяк А.В. Західно-Саксонський університет прикладних наук м. 

Цвікау (Німеччина), DAAD проєкт E-CANDEE, 08.06.2025-15.06.2025. Наказ 

№302-від від 20.05.2025 р. 

17. Ярошенко О.І., курси підвищення кваліфікації, Чернівецький 

національний університет імені Юрія Федьковича, очно, 27 січня – 09 лютого 

2025 р. 

18. Ярошенко О.І., програма підвищення кваліфікації, Інститут підвищення 

кваліфікації Таврійського державного агротехнологічного університету імені 

Дмитра Моторного, 31 березня – 15 квітня 2025 р. 

19. Ярошенко О.І. Міжнародне наукове стажування в Західному університеті 

Тімішоара (Румунія) в межах програми UNITA, очно, 13.10.25 р. – 18.10.25 

р., наказ №563 від від 10.10.2025 р. 

20. Ярошенко О.І. Міжнародне наукове стажування в Педагогічному 

університету м. Людвігсбург (Німеччина) в межах програми академічної 

мобільності Еразмус+, очно, 02.11.25 р. – 08.11.25 р., наказ №627 від від 

31.10.2025 р. 

21. Ярошенко О.І. Міжнародне наукове стажування в Західносаксонському 

університеті прикладних наук м. Цвікау (Німеччина) в межах проекту DAAD 

"E-CANDEE", очно, 22.11.25 р. – 29.11.25 р., наказ №668 від від 14.11.2025 р. 

22. Вінничук І.С. Науково-педагогічне стажування в межах проєкту ДААД 

«Європа-Центральна Азія та Кавказ - Мережа для розширення цифрової 

освіти - T-СANDEE» у Західно-Саксонського університету прикладних наук 

(м. Цвікау, Німеччина), очно, 8 червня – 15 червня 2025 року. 

23. Вінничук І.С. Науково-педагогічне стажування у рамках проєкту DAAD 

«Креативна розробка програмного забезпечення» в Східно-Баварському 

технічному університеті Амберг-Вайден (м. Вайден, Німеччина), 20 січня – 

24 січня 2025 року. 

24. Вінничук І.С., Зюков С.В. Науково-педагогічне стажування у рамках 

проєкту Erasmus+ у Західному університеті Тімішоари, Румунія, з 18 травня – 

25 травня 2025 року. 

25. Скращук Л.В. Стажування в Чернівецькому національному університеті 

імені Юрія Федьковича “Розвиток професійно-особистісного потенціалу 

викладача ЗВО: психолого-педагогічні, дослідницькі, цифрові компетенції”, 

очно, 27 січня  – 7 лютого 2025 року, 3 кредити (90  год), Cертифікат ПК-

НПП-022025 № 139 від 10.02.2025 р. 

26. Скращук Л.В. «Прогресильні», «Великий курс про ШІ в освіті», 

26.05.2025 – 09.06.2025 р., 45 год, (1,5 кредити). 

Скращук Л.В.  «Маріупольський університет», «Business Speaking: 

Intermediate & Upper Intermediate», 09.04.2025 р.-09.08.2025 р., 60 год. (2 

кредити). 

27. Скращук Л.В. Genesis Academy, Product IT Foundation for Education, 

«Інтенсив: оновлення сертифікації / Маркетинг ІТ-продуктів», 14.08.2025 – 

19.08.2025 р., 30 год. (1 кредит). 

28. Скращук Л.В. Genesis Academy, Product IT Foundation for Education, 

«Інтенсив: оновлення сертифікації / Створення та розвиток ІТ-продуктів», 

01.08.2025 – 05.08.2025 р., 30 год. (1 кредит). 

3 Кафедра 

фінансів 

і кредиту 

Проходження стажування /підвищення кваліфікації НПП: 

На 6 кредитів: 

1. Легкоступ І.І., міжнародне академічне науково-методичне онлайн - 

стажування без відриву від виробництва на тему «Використання сучасних 

цифрових освітніх технологій у навчальному процесі», Вища соціально-

економічна школа в Пшеворську, Республіка Польща, сертифікат 



міжнародного зразка № IAR-WSSG 019/25-2, 180 год./ 6 кредитів ЄКТС, 

12.04 – 31.05.25 р. 

2. Грубляк О.М., Харабара В.М., Федишин М.П. Комплексне дослідження 

діяльності банківської установи та надання фінансових послуг, на базі Філії-

Чернівецьке обласне управління АТ «Ощадбанк», 180 год. / 6 кредитів 

ЄКТС, 24.04.25 -1.08.25 р. 

3. Марич М.Г., Марусяк Н.Л., міжнародне науково-педагогічне стажування: 

«Інноваційні освітні технології: європейський досвід та його впровадження 

в підготовку фахівців з економіки та управління», Балтійський науково-

дослідний інститут проблем трансформації економічного простору, 180 год. 

/ 6 кредитів ЄКТС, 03.02 -16.03.25 р. 

4. Марич М.Г., Марусяк Н.Л., всеукраїнське науково-педагогічне 

підвищення кваліфікації «Інтеграція штучного інтелекту в освіту – виклики 

та можливості», Національний університет фізичного виховання і спорту 

України, м. Київ, 180 год./ 6 кредитів ЄКТС, 10.12.24 -20.01.25 р. 

5. Саінчук Н.В. стажування у Департаменті інфраструктури та благоустрою 

Чернівецької міської ради «Фінансове забезпечення міжнародних 

інвестиційних проектів», 180 год. / 6 кредитів ЄКТС, 05.05 – 30.06.25 року. 

Малокредитні: 

1. Бак Н.А., програма підвищення кваліфікації науково-педагогічних, 

педагогічних працівників щодо розроблення та експертизи завдань ЄФВВ, а 

саме: дистанційний експрес-курс «Основи тестології та розробки тестових 

завдань» (1 кредит ЄКТС), сертифікат Науково-методичного центру вищої та 

фахової передвищої освіти МОН України, 08.09-24.10.25 р. 

2. Бак Н.А., програма підвищення кваліфікації науково-педагогічних, 

педагогічних працівників щодо розроблення та експертизи завдань ЄФВВ, а 

саме: дистанційний експрес-курс «Основи тестології та розробки тестових 

завдань» (1 кредит ЄКТС), сертифікат Науково-методичного центру вищої та 

фахової передвищої освіти МОН України, 11.03 - 30.04.25 р. 

3. Бак Н.А., підвищення кваліфікації за короткостроковою програмою 

«EXCEL EXPERT: Фінансова аналітика в управлінні та адмініструванні», 

Запорізький національний університет, сертифікат № 02125243-7350/2025 (2 

кредити ЄКТС / 60 год), 09-21.06.25 р.  

4. Бак Н.А., Ковальчук Н.О., Марусяк Н.Л. он-лайн курс «Prасtical English» 

(90 год./3 кредити ЄКТС), сертифікат, Маріупольський університет, січень-

березень 25 р. 

5. Бак Н.А., Ковальчук Н.О., Марич М.Г., Марусяк Н.Л., Попова Л.В., 

Саінчук Н.В., Федишин М.П., Юрій Е.О. підвищення кваліфікації за 

програмою «Розвиток професійно-особистісного потенціалу викладача ЗВО: 

психолого-педагогічні, дослідницькі, цифрові компетентності» (90 год./3 

кредити ЄКТС), сертифікат, ЧНУ імені Юрія Федьковича, 27.01 – 09.02.25 р. 

6. Бак Н.А., Марусяк Н.Л., підвищення кваліфікації на тему: Великий курс 

про штучний інтелект в освіті», 26.05.2025-09.06.2025 р. 45 год. (1,5 кредити 

ЄКТС) ГО «Прогресильні» за підтримки Міністерства цифрової 

трансформації України та Міністерства освіти і науки України. Сертифікат 

ВКШІО-2392  

7. Ковальчук Н.О., Кучерівська С.С., Легкоступ І.І., Олексин А.Г., 

Островська Н.С., Федишин М.П., Харабара В.М. Підвищення кваліфікації 

«FEB-2025» для педагогічних, науково-педагогічних працівників закладів 

вищої освіти, здобувачів освіти, аспірантів, фахівців-практиків, 

«Дослідження соціально-економічних систем», Інститут підвищення 

http://www.tsatu.edu.ua/ipod/
http://www.tsatu.edu.ua/ipod/


кваліфікації Таврійський державний агротехнологічний університет імені 

Дмитра Моторного, 60 годин (2 кредити ECTS), 31.03 – 15.04.25 р., 

8. Корбутяк А.Г., Сокровольська Н.Я. Курси підвищення кваліфікації 

педагогічних, науково-педагогічних працівників закладів дошкільної, 

загальної середньої, професійної (професійно-технічної), фахової передвищої 

та вищої освіти “АКАДЕМІЯ ШІ ДЛЯ ОСВІТЯН 2.0 ВІД GOOGLE”, 30 год/1 

кредит ЄКТС. 

9. Кучерівська С.С. семінар «Актуальні питання оцінки страхових компаній», 

ПВНЗ «Міжнародний інститут бізнесу», 8 год/0,27 кредиту ЄКТС, 28.02.25 р.   

10. Кучерівська С.С. Учасник тренінгу «Конкурси програми «Горизонт 

Європа» та можливості для українських установ й організацій», 3 год (0,1 

кредита ЄКТС), червень 2025 р. 

11.  Легкоступ І.І. Онлайн-курси з вивчення польської мови, м. Луцьк, 

сертифікат № 147/25, 1 кредит (30 годин), 12.04 – 31.05.25 р. 

12. Легкоступ І.І., підвищення кваліфікації в Чернівецькому національному 

університеті імені Юрія Федьковича, «Нові горизонти зростання сучасного 

викладача-науковця», 30 годин (1 кредит ЄКТС), свідоцтво про підвищення 

кваліфікації ПМ-РМВ № 113/25 від 11.04.25 року, 07-11.04.25 р. 

13. Легкоступ І.І., «Практичний інтенсив з іноземної мови (англійської)» в 

Чернівецькому національному університеті імені Юрія Федьковича, 90 год. 

(3 кредити ECTS), сертифікат ІМ А2 № 0225/013, 27.01 – 14.02.25 р. 

14. Марич М.Г., Марусяк Н.Л. Підвищення кваліфікації за навчальною 

програмою «Сучасні засоби гейміфікації освітнього процесу» 30 годин (1 

кредит) . Навчальний науковий інститут проєктів та підвищення кваліфікації, 

м. Полтава. 16.12.2024 - 20.12.2024. Сертифікат про підвищення кваліфікації 

ПК 01597997/01952-2024. 

15. Олексин А.Г. Міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) «Трансфер 

освітніх технологій у підготовці магістрів та здобувачів доктора філософії 

(PhD) в країнах Єропейського Союзу та Україні», Інститут Науково-

дослідний Люблінського науково-технологічного парку, IESF Міжнародна 

фундація науковців та освітян, м. Люблін (Республіка Польща), 45 годин (1,5 

кредити ЄКТС), 06 – 15.05.25 р. 

16. Олексин А.Г., міжнародне підвищення кваліфікації (Вебінар) 

«Неформальна освіта та академічна доброчесність у підготовці бакалаврів та 

магістрів в країнах Європейського Союзу та Україні», Інститут Науково-

дослідний Люблінського науково-технологічного парку, IESF Міжнародна 

фундація науковців та освітян, м. Люблін (Республіка Польща), 45 годин (1,5 

кредити ЄКТС) (сертифікат ESN №22827 від 13.02.25 р.), 04 – 13.02.25 р. 

17. Олексин А.Г., міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) 

«Інноваційні цифрові інструменти для дистанційного навчання: при 

підготовці здобувачів освіти в країнах Європейського Союзу та Україні», 

Інститут Науково-дослідний Люблінського науково-технологічного парку, 

IESF Міжнародна фундація науковців та освітян, м. Люблін (Республіка 

Польща), 45 годин (1,5 кредити ЄКТС), (сертифікат ESN №22241 від 21.01.25 

р.), 11-20.01.25 р. 

18. Харабара В.М., онлайн-форум «Штучний інтелект та цифрове майбутнє», 

6 годин (0,2 кредити ЄКТС), сертифікат NºПК-K-25-04/186 від 03.04.25 р.  

19. Kharabara V. “Innovative Digital Tools for Remote Learning: in the Training 

of Students in the EU and Ukraine” international advanced training (webinar) is 

made up of 1.5 ECTS credits (45 hours) including, 12 hours of lectures, 20 hours 

of practical sessions and 13 hours of self- study, 11th - 20th of January, 2025, 

Lublin (Republic of Poland). 

http://www.tsatu.edu.ua/ipod/
http://www.tsatu.edu.ua/ipod/
https://drive.google.com/file/d/1kc1tCcNNRihadsXFQrAVIT1WETHYdQgV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CiPWs9N098npCSoKf4faeK_Dhye3G_pJ/view?usp=drive_link


4 Кафедра 

міжна-

родної 

еконо-

міки 

Проходження стажування /підвищення кваліфікації НПП: 

Марченко Т.В., стажування, Грайфсвальдський університет (Німеччина), 

01.09.2024-31.01.2025 (20 кредитів). 

Михайлина Д.Г., стажування, Університет Dicle (Діжле), м. Діярбакир 

(Туреччина), 26.04.2025 р. -  6.05.2025 р. (2 кредити). 

5 Кафедра 

еконо-

мічної 

теорії, 

менедж-

менту і 

адмі-

ністру-

вання 

Проходження стажування /підвищення кваліфікації НПП: 

На 6 кредитів: 

1. Заволічна Т.Р. – міжнародне стажування на тему: «Інноваційні освітні 

стратегії: міжнародний досвід та можливості для України», в межах 

Програми «Багаторічна програма стійкості для України» за фінансової 

підтримки «Education Cannot Wait» у партнерстві з Міністерством освіти і 

науки України. з 20.02 по 31.03.2025 року. (в межах стажування з 09-

15.03.2025 р. освітній центр «Я і моя школа» та Естонська освітня компанія 

«Triumphland Saga» організовують навчальні візити в заклади освіти 

Фінляндії та Естонії). 

2. Тимчак В.С. – міжнародне стажування в межах програми Європейського 

Союзу Erasmus for Young Entrepreneurs (erasmus-entrepreneurs.eu) за 

підтримки міжнародної консалтингової компанії Civitta (civitta.com). 28 

липня - 28 серпня 2025 року на базі компанії Unicom GmbH (м. Кельн, 

Німеччина) під керівництвом директора Mr. Pavel Frish. 180 годин/6 кредитів. 

Сертифікат №28/08/01. 

3. Терлецька Ю.О. – міжнародне наукове онлайн-стажування у 

Міжнародному економічному інституті (м. Есеніце, Чехія). Тема: «Scientific 

perspectives and innovations in education: experience of the Czech Republic». 

04.06.2025-21.07.2025 р. 180 годин/6 кредитів. Сертифікат №CZ 236/07/2025. 

Малокредитні: 

1. Бойда С.В. Підвищення кваліфікації за програмою підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних працівників ЗВО. Тема: «Розвиток професійно-

особистісного потенціалу викладача ЗВО: психолого-педагогічні, 

дослідницькі, цифрові компетентності». Січень-лютий 2025 р. 90 годин/3 

кредити. Сертифікат №009 від 10.02.2025. 

2. Тимчак В.С. Підвищення кваліфікації за програмою підвищення 

кваліфікації науково-педагогічних працівників ЗВО. Тема: «Розвиток 

професійно-особистісного потенціалу викладача ЗВО: психолого-педагогічні, 

дослідницькі, цифрові компетентності». Січень-лютий 2025 р. 90 годин/3 

кредити. Сертифікат №147 від 10.02.2025. 

3. Грунтковський В.Ю. Підвищення кваліфікації за програмою підвищення 

кваліфікації науково-педагогічних працівників ЗВО. Тема: «Розвиток 

професійно-особистісного потенціалу викладача ЗВО: психолого-педагогічні,  

дослідницькі, цифрові компетентності». Січень-лютий 2025 р. 90 годин/3 

кредити. Сертифікат №__ від 10.02.2025. 

4. Заволічна Т.Р. Естонська освітня компанія «Triumph land Saga» та ГО «Я і 

моя школа», Тема: «Інноваційні освітні стратегії: міжнародний досвід та 

можливості для України». Лютий-березень, 2025 р. Онлайн стажування з 

виїздом за кордон, лютий-березень, 30 год./1 кредит. 

5. Галушка З.І. Тренінговий курс «Штучний інтелект в освітній та науковій 

діяльності». 45 годин/1,5 кредити. Сертифікат Т№004-0046-25 від 6.11.2025р.  

6. Лусте О.О. Школа Менеджменту Університету Лотарингії (м. Мец, 

Франція). Тема: «Міжнародний менеджмент і торгівля». жовтень-листопад 

2025 р., 30 год./1 кредит. За рахунок проєкту Erasmus+. 

6 Кафедра 

бізнесу 

 Проходження стажування/підвищення кваліфікації НПП: 

На 6 кредитів: 



та управ-

ління 

персо-

налом 

1. Лопатинський Ю.М. - Програма великої трансформації. Освіта 4.0: 

український світанок. Курси підвищення кваліфікації «Інноваційні методики 

і практики в освіті: інтелектуальні системи та цифрові технології». (24 

лютого 2025 р. - 04 квітня 2025 р.) Європейський університет. 2025, 180 

годин, 6 кредитів. 

2. Белей С.І. - Програма великої трансформації. Освіта 4.0: український 

світанок. Курси підвищення кваліфікації «Інноваційні методики і практики в 

освіті: інтелектуальні системи та цифрові технології». Європейський 

університет. 180 год (6 кредитів ECTS). 24.02.2025-04.04.2025. 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації серія ПК № 24366800/001637-25 від 

04.04.2025 р. 

3. Кобеля З.І. - Програма великої трансформації. Освіта 4.0: український 

світанок. Курси підвищення кваліфікації «Інноваційні методики і практики в 

освіті: інтелектуальні системи та цифрові технології». Європейський 

університет. 180 год (6 кредитів ECTS). 24.02.2025-04.04.2025. 

4. Вербівська Л.В. - Підвищення кваліфікації за програмою «Інноваційні 

методики і практики в освіті: інтелектуальні системи та цифрові технології». 

Приватний вищий навчальний заклад «Європейський університет» з 

24.02.2025 р. до 4.04.2025 р. Загальний обсяг програми 180 год (6 кредитів). 

Свідоцтво про підвищення кваліфікації. № ПК 24366800/001638-25 від 04 

квітня 2025 р., Реєстраційний номер 417/25. 

5. Зибарева О.В. Scientific Center of Innovative Research, (Pussi, Estonia). 

International professional development "Editorial Board in Action: Meeting the 

Requirements of the Ministry of Education and Science of Ukraine", September 4 - 

October 2, 2025  (6 кредитів). Сертифікат № SCIR-2025-0145. 

Малокредитні: 

1. Зибарева О.В. Курси підвищення кваліфікації на базі Асоціації 

інноваційної та цифрової освіти за підтримки МОН України (січень 2025 

року), 15 годин, 0,5 кредиту. Сертифікат №31279816 від 29.01.2025 року.  

2. Зибарева О.В. ДУ “Науково-методичний центр вищої та фахової 

передвищої освіти” МОН України. Підвищення кваліфікації на тему 

“Професійний розвиток педагога в умовах освітніх трансформацій” (3-7 

березня, 2025 року, 30 год., 1 кредит). Сертифікат №ПК 38282994/2351-25.  

3. Вербівська Л.В. Підвищення кваліфікації “Розвиток професійно-

особистісного потенціалу ЗВО: психолого-педагогічні, дослідницькі, цифрові 

компетентності”, Чернівецький національний університет імені Юрія 

Федьковича  з 27 січня по 09 лютого 2025 року, 90 год. (3 кредити) 

Сертифікат ПК-НПП 022025 № 024  від 10 лютого 2025 року. 

4. Вербівська Л.В.  ДУ “Науково-методичний центр вищої та фахової 

передвищої освіти” МОН України. Підвищення кваліфікації на тему 

“Професійний розвиток педагога в умовах освітніх трансформацій” (3-7 

березня, 2025 року, 30 год., 1 кредит). Сертифікат  №ПК 38282994/2302-25. 

5.Вербівська Л.В. - курси платформи з вивчення англійської мови 

English4Ukraine Маріупольського державного університету (Business 

Speaking: Intermediate & Upper Intermediate, 60 academic hours (2 ECTS credits), 

січень-травень 2025 року. 

6. Вербівська Л.В. - курси платформи з вивчення англійської мови 

English4Ukraine Маріупольського державного університету (Writing for 

Business, 45 academic hours (1.5 ECTS credit), січень-травень 2925 року.   

7. Вербівська Л.В.  Курси підвищення кваліфікації на базі Асоціації 

інноваційної та цифрової освіти за підтримки МОН України (січень 2025 

року), 15 годин, 0,5 кредиту. Сертифікат №39534240 від 29.01.2025 року. 

https://drive.google.com/file/d/1ipN3TkrhVyeMAoqW4JJ0Xti5Xk64Xr6n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vl13EFVGGws59npOZGL0wtieU8ZpJzaD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mTplLUMCXetBUFfa2togX0p738xywZPl/view?usp=sharing


8. Белей С.І. Підвищення кваліфікації в Чернівецькому національному  

університеті імені Юрія Федькович з 27.01.2025 р. по 09.02.2025 р. за 

програмою “Розвиток професійно-особистісного потенціалу викладача ЗВО: 

психолого-педагогічні, дослідницькі, цифрові компетентності” Загальний 

обсяг програми 90 год (3 кредити ЄКТС). Форма підвищення кваліфікації - 

інституційна (очна). Сертифікат про підвищення кваліфікації: серія ПК-НПП 

№007 від 10.02.2025 р.   

9. Кобеля З.І. Підвищення кваліфікації в Чернівецькому національному  

університеті імені «Практичний інтенсив з іноземної мови (англійської)» 90 

год (3 кредити ECTS). 27.01.2025-14.02.2025. Наказ № 35 від 30 січня 2025 

року. Сертифікат ІМ А2 № 022025/011. 

10. Кобеля З.І. Підвищення кваліфікації в Чернівецькому національному  

університеті імені «Нові горизонти зростання сучасного викладача-науковця» 

30 год (1 кредит ECTS). 07.04.2025-11.04.2025. Свідоцтво про підвищення 

кваліфікації ПР-РМВ № 105/2025 від 11 квітня 2025 року. 

11. Козак В.С. Інститут підвищення кваліфікації Таврійського державного 

агротехнологічного університету імені Дмитра Моторного за темою: 

«Дослідження соціально-економічних систем» тривалістю 60 год (2 кредити 

ЄКТС). Період 31 березня – 15 квітня 2025 року Сертифікат № 00493698 / 

FEB0072-25.  

12. Стахова Н.П. Інститут підвищення кваліфікації Таврійського державного 

агротехнологічного університету імені Дмитра Моторного за темою: 

«Дослідження соціально- економічних систем» тривалістю 60 год (2 кредити 

ЄКТС). Період 31 березня – 15 квітня 2025 року Сертифікат № 00493698 / 

FEB0166-25. 

13. Водянка Л.Д. Підвищення кваліфікації в межах ініціативи 

“Підприємницький університет” і курсу “Інноваційне підприємництво та 

управління стартап-проєктами” 11.03.2025 р. 50 год. (вересень-лютий 2025 р.) 

14. Ілащук С.А. Таврійський державний агротехнологічний університет імені 

Дмитра Моторного за програмою «Дослідження соціально-економічних 

систем» 31 березня -15 квітня 2025 року - 60 годин (2 кредити ECTS).  

15. Водянка Л.Д. Підвищення кваліфікації “Uni Biz Bridge: Skills in focus” від 

Ugen 7 год. 25-28.02.2025 р. Сертифікат № 116. 

16. Водянка Л.Д. Підвищення кваліфікації “Exel Expert: фінансова аналітика в 

управлінні та адмініструванні” - Державна служба з надзвичайних ситуацій -

11.09 -12.09 2025 р. 18 год (0,6 кредити) Сертифікат 000052. 

17. Водянка Л.Д. Підвищення кваліфікації “Exel Expert: фінансова аналітика в 

управлінні та адмініструванні” - Запорізький національний університет -09 -21 

червня 2025 р. 60 год (2 кредити) Сертифікат 02125243-7358/2025. 

18. Водянка Л.Д. Підвищення кваліфікації “Deep Tech Talent Initiative (DTTI)” 

- Європейський інститут інновацій і технологій за підтримки компанії Intel - 

23 жовтня  2025 р. 12 год Сертифікат №JA-20252255. 

19. Філіпчук Н.В. Підвищення кваліфікації “Deep Tech Talent Initiative (DTTI)” 

- Європейський інститут інновацій і технологій за підтримки компанії Intel - 

23 жовтня   2025 р. 12 год Сертифікат NoJA-20252228. 

7 Кафедра 

марке-

тингу, 

інно-

вацій та 

регіо-

Проходження стажування підвищення кваліфікації НПП: 

На 6 кредитів 

1. Гончар В.І. / дистанційна / Луцький національний технічний університет / з 

02.12.2024 р. по 14.03.2025 р./ свідоцтво СП 05477296/000555-25. 

2. Романюк Н.В. /дистанційне/ Краківський економічний університет, 

Польща / з 05.05.2025 р. по 13.06.2025 р. / сертифікат NR 5845/MSAP/2025. 

https://drive.google.com/file/d/1zIO5xROIkgd8F9iPfw4yCSogDz-7kYmb/view?usp=sharing


нального 

розвитку 

3. Ковбас Г.І. дистанційне/ Краківський економічний університет, Польща / з 

05.05.2025 р. по 13.06.2025 р. / сертифікат NR 5846/MSAP/2025. 

4. Юрій Т.П. / очне/ Університет «Штефан Чел Маре» м. Сучава, Румунія / з 

26.05.2025 р. по 20.06.2025 р. / сертифікат №21 від 20.06.2025 р. 

Малокредитні 

1. Гончар В.І. / дистанційна / ВНЗ «Університет імені Альфреда Нобеля» / з 

03.03.2025 р. по 28.04.2025 р./ Сертифікат №5320. 

2. Вардеванян В.А. /дистанційна / Чернівецький національний університет 

імені Юрія Федьковича/ з 27 січня 2025 р. по 09 лютого 2025 р. Сертифікат 

ПК-НПП-022025 № 018 від 10.02.2025 р. 

     3. Буднікевич І.М. /дистанційна/ Українська Асоціація Маркетингу / з 

05.03.2025 р. по  21.05.2025 р., 120 год. (4 ECTS).  Сертифікат № 226. 

     4. Бурдяк О.М. /дистанційна/ Українська Асоціація Маркетингу / з 

05.03.2025 р. по  21.05.2025 р., 120 год. (4 ECTS).  Сертифікат № 112. 

5. Нікульча В.А. /дистанційна/ ВНЗ «Університет імені Альфреда Нобеля» / 

з 03.03.2025 р. по 28.04.2025 р./ Сертифікат №5268. 

 

12. У 2025 році кафедрами економічного факультету проведено 37 

методичних семінарів, спрямованих на вдосконалення змісту освітніх програм, 

обговорення сучасних педагогічних підходів та обмін кращими практиками 

викладання. Окрім цього, проведено понад 120 інших заходів із підвищення 

якості освітнього процесу, зокрема: більше 50 виїзних заходів, круглих столів, 

майстер-класів або воркшопів; 49 бінарних та гостьових занять; 20 інноваційних 

відкритих занять. Ці активності сприяли посиленню методичного супроводу 

освітніх програм, підвищенню якості та ефективності навчання здобувачів 

освіти, розвитку їхніх професійних і практичних компетентностей, а також 

активному залученню стейкхолдерів до освітнього процесу (табл. 2). 

Таблиця 2 

Методичні семінари та освітні заходи економічного факультету 
№ Назва  

кафедри 

Тема заходу, дата проведення 

1 Кафедра 

 обліку, 

 аналізу 

 і аудиту 

Методичні семінари за планом роботи кафедри:  

1. Співпраця зі стейкхолдерами як необхідна умова формування сучасного 

фахівця з обліку і оподаткування (Михалків А.А., 18 лютого 2025 р.). 

2. Інтерактивні технології навчання в професійній підготовці майбутніх 

фахівців з обліку і оподаткування (Бонарєв В.В., 15 квітня 2025 р.). 

3. Забезпечення гнучких індивідуальних освітніх технологій здобувачів ОПП 

«Облік і оподаткування» (Кудлаєва Н.В., 17 червня 2025 р.). 

4. Використання методів проблемно-орієнтованого навчання (Никифорак І.І., 

16 вересня 2025 р.). 

5. Методика проведення практичних занять з використанням 

мультимедійних технологій та інтерактивних методів (Танасієва М.М., 18 

листопада 2025 р.). 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи  

1. Виїзне заняття на «Bacara Coffee» з навчальної дисципліни 

«Внутрішньогосподарський контроль та управління ризиками» (Танасієва 

М.М., 28 березня 2025 р.). 

2. Виїзний захід для здобувачів ОП «Облік і оподаткування» на ТОВ «Сітка 

Захід» з метою поглиблення набуття програмних результатів фахових 

навчальних дисциплін (викладачі кафедри, 8 травня 2025 р.). 



3. Виїзний захід для здобувачів ОП «Облік і оподаткування» до Головного 

управління Державної казначейської служби України у Чернівецькій області 

з метою поглиблення набуття програмних результатів фахових навчальних 

дисциплін (викладачі кафедри, 19 листопада 2025 р.). 

Бінарні/ гостьові заняття: 

1. Бінарна лекція з практикуючим бухгалтером, Юлією Шабаєвою, 

випускницею 2013 року кафедри обліку, аналізу і аудиту, яка працює в 

міжнародній транспортній компанії у м. Краків ( Польща) в межах 

вибіркової дисципліни «Облік і оподаткування в зарубіжних країнах» на 

тему: «Особливості обліку і оподаткування в Польщі»  для здобувачів 1-го 

курсу магістратури (група 171 М) (26 травня 2025 р.). 

2. Бінарна лекція з успішним підприємцем, бухгалтером для ФОП, 

податковим консультантом Галиною Грозаву в рамках навчальної 

дисципліни «Облік і звітність в оподаткуванні для здобувачів 371 групи 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування»  (27 травня 2025 р.). 

2 Кафедра 

еконо-

міко-

матема-

тичного 

моделю-

вання 

Методичні семінари за планом роботи кафедри:  

1. Дейнека М.А. Методичний семінар на тему: «Практико-орієнтована 

підготовка фахівців з ОП «Економічна кібернетика»» (протокол №6 від 

11.02.2025 року). 

2. Ярошенко О.І. Методичний семінар на тему: «Новітні технології та методи 

навчання для проведення занять для здобувачів ОПП «Економічна 

кібернетика» та «Інформаційні технології та моделювання в економіці»» 

(протокол №7 від 11.03.2025 року). 

3. Вінничук О.Ю. Методичний семінар на тему: «Практична підготовка та 

співпраця зі стейкхолдерами як необхідна умова формування сучасного 

фахівця» (протокол №8 від 15.04.2025 року). 

4. Зюков С.В. Методичний семінар на тему: «Зміст і структура лекційних  

занять з навчальної дисципліни «Інтернет-технології»» (протокол №9 від 

06.05.2025 року). 

5. Григорків В.С. Методичний семінар на тему: «Аналіз і вдосконалення 

методичних рекомендацій до розробки робочих програм і силабусів освітніх 

компонентів кафедральних ОПП» (протокол №1 від 09.09.2025 року). 

6. Скращук Л.В. Методичний семінар на тему: «Роль хмарних технологій у 

сучасних інформаційних системах» (протокол №2 від 07.10.2025 року). 

7. Вінничук О.Ю. Методичний семінар на тему: «Вдосконалення методичної 

роботи кафедри в контексті дотримання акредитаційних вимог та 

забезпечення конкурентоспроможності ОПП «Економічна кібернетика» 

(бакалаврський та магістреський рівні)» (протокол №3 від 21.10.2025 року). 

8. Григорків М.В. Методичний семінар на тему: «Специфіка та можливості 

використання прикладного програмного забезпечення у навчальному процесі 

на прикладах конкретних дисциплін» (протокол №4 від 11.11.2025 року). 

9. Маханець Л.Л. Методичний семінар на тему: «Використання результатів 

практики у науково-дослідній роботі студентів» (протокол №5 від 02.12.2025 

року). 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи: 

1. Маханець Л.Л. Майстер-клас на тему “Впровадження ШІ в продажах: 

переваги та практичне застосування” для учасників проєкту StarUpLab, 30 

травня 2025 року. 

2. Маханець Л.Л. Майстер-клас на тему “Впровадження ШІ в продажах: 

переваги та практичне застосування” для учасників проєкту StarUpLab 2.0, 28 

листопада 2025 року. 



3. Маханець Л.Л. Тренерська участь у проекті “Об'єднання громад задля 

сталого економічного зростання CONCOM4EG”. 21 червня 2025 року. 

4. Маханець Л.Л.  Тренерська участь у проекті “Об'єднання громад задля 

сталого економічного зростання CONCOM4EG".1 липня 2025 року. 

5. Вінничук О.Ю. Майстер-клас на тему «Візуалізація даних в дії» з 

дисципліни «Візуалізація даних в системах бізнес-аналітики» для здобувачів 

ОП «Економічна кібернетика», яке проводив Гнатюк Вадим (аналітик із 

досвідом роботи в PwC Ukraine, ТОВ "БУДЕНЕРГОТРЕЙД", NewLook School 

та у Відділі цифрової трансформації ЧНУ імені Юрія Федьковича), 25 березня 

2025 року. 

6. Вінничук О.Ю. Майстер-клас на тему «Інформаційна безпека для кожного: 

як протидіяти фейкам під час війни», який провела медіатренерка, доцентка 

кафедри журналістики Лілія Шутяк, 5 травня 2025 р. 

7. Вінничук О.Ю. Модеровано міжуніверситетськийо науково-методичнийо 

семінар, присвяченого внутрішній академічній мобільності між ЧНУ ім. Ю. 

Федьковича та ІННІ ім. Ю.М., 26 червня 2025 року. 

8. Вінничук О.Ю. Організувала конкурс «Schumpeter Innovation Day: 

Sustainable Future» спільно з іншими членами проєкту, модерувала роботу 

студентських команд кафедри та взяла участь у заході як членкиня журі. 

9. Вінничук І.С. Проведено п’яту зустріч учнівського бізнес-хабу в Червоній 

залі ЧНУ на тему “ІТ та штучний інтелект в бізнесі”, 19 лютого 2025 року. 

10. Вінничук І.С. Воркшоп для аспірантів та здобувачів різних освітніх 

програм - економіки, підприємництва, фінансів та прикладної математик 

«Застосування штучного інтелекту для оптимізації транспортних 

маршрутів», 14 травня 2025 року. 

Бінарні/ гостьові заняття: 

1.Білоскурський Р.Р. Гостьове заняття у рамках дисципліни «Інформаційні 

системи в бізнесі та бізнес-аналітика» від бізнес-аналітика компанії SoftServe 

Олександра Савка, 23 квітня 2025 року. 

2. Вінничук О.Ю. Гостьова лекція на тему «Особливості тестування ПЗ» від 

senior QA Жанни Орленко (SoftServe), для здобувачів кафедри економіко-

математичного моделювання у рамках вивчення дисципліни «Тестування 

програмного забезпечення», 11 квітня 2025 року. 

3. Скращук Л.В.  Гостьове заняття з Ходаковською Н.Й., Береховою К. В. на 

тему «Nova Era: інструмент для ефективного бізнес-аналізу та управління», 9 

квітня 2025 року. 

4. Вінничук О.Ю., Скращук Л.В. Гостьова лекція «Технології, автоматизація 

та реальні кейси з фінансового супроводу бізнесу» від сертифікованої 

бухгалтерки, власниці консалтингової компанії «ГрандКонсалт» Оксани 

Журбей та SEO, фінансового директора консалтингової компанії 

"ГрандКонсалт", Олени Шкоропадою для студентів економічного 

факультету, 6 листопада 2025 р. 

5. Вінничук О.Ю. Гостьова лекція від Ірини  Сабат (PhD, State Aid & EU 

Funding Expert) на тему «Економетрика в дії: розкриття інсайтів у різних 

сферах» для студенті курсу «Економетрика» та аспірантів курсу 

«Статистичний аналіз в економіці», 23 жовтня 2025 року. 

6. Вінничук О.Ю. Гостьова лекція від Ірини  Сабат (PhD, State Aid & EU 

Funding Expert) на тему «Didderence-in-Difference (Diff-in-Diff) у контексті 

панельних даних» для студенті курсу «Економетрика» та аспірантів курсу 

«Статистичний аналіз в економіці», 19 листопада 2025 року. 

Інноваційні відкриті заняття:  



Вінничук О.Ю. Візуалізація даних з використанням Looker Studio в бізнес 

аналітиці, квітень, 2025 р. 

3 Кафедра 

фінансів 

і кредиту 

Методичні семінари за планом роботи кафедри:  

1. Юрій Е.О., «Стан і перспективи використання результатів неформальної 

освіти при підготовці здобувачів ОП «Фінанси, банківська справа та 

страхування», 24.01.25 р. 

2. Грубляк О.М., Харабара В.М., «Напрямки посилення практико-

орієнтованості при підготовці здобувачів ОП "Фінанси, банківська справа та 

страхування" першого й другого рівнів вищої освіти», 07.03.25 р. 

3. Сокровольська Н.Я., «Академічна мобільність викладачів і здобувачів ОП 

«Фінанси, банківська справа та страхування» першого й другого рівнів 

вищої освіти: стан і перспективи активізації», 03.06.25 р. 

4. Корбутяк А.Г., Сокровольська Н.Я. “Напрямки розвитку мотивації 

студентів для поліпшення їхніх результатів навчання, участі в науково-

дослідній роботі, підвищення рівня громадської та соціальної активності в 

умовах воєнного стану”, 28.10.2025 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи: 

1. Марусяк Н. Л. Бізнес-кейс від Альона Онуфрійчук, власниці та CEO 

компанії «Меблі Сіті», «Цифрові інструменти для моніторингу та управління 

фінансами на підприємстві». 10,11.2025. 

2. Попова Л.В., Федишин М.П. круглий стіл за участі студентів 4 курсу та 

директорки ЧУП СК УСГ Оксани Квасняк на тему “Розвиток страхового 

ринку в умовах війни: ризики, проблеми та напрями розвитку”. 13.11.25 р. 

3. Сокровольська Н.Я., круглий стіл студентів ІІІ курсу на тему: «Професія 

фінансиста – шлях до особистого успіху» за участі департаменту фінансів 

Чернівецької міської ради, 19.02.25 р. 

Бінарні/ гостьові заняття: 

1. Бак Н.А., бінарна лекція, Кіндрат Володимир Романович, заступник 

директора Департаменту фінансів Чернівецької обласної державної 

(військової) адміністрації – начальник бюджетного управління, курс 

«Фінанси», тема «Управління державними фінансами», 23.10.25 р. 

2. Легкоступ І.І. Гостьова лекція для студентів 4 курсу спеціальності 

«Фінанси, банківська справа та страхування» на тему “Фінансове 

забезпечення громад після реформи місцевого самоврядування”, Євген 

Прокопець, консультант з бюджетних питань Асоціації міст України (АМУ) 

в Чернівецькій області, 21.10.25 р. 

3. Кучерівська С.С., Попова Л.В. лекція на базі СК UNIVERSALNA за участі 

директорки відділення Головченко І.В. для студентів 3 курсу спеціальності 

“Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок”, 08.12.25 р. 

4. Островська Н.Я., Сокровольська Н.Я. бінарне практичне заняття в межах 

дисципліни “Вступ у спеціальність”, за участі Надії Близнюк, керівник 

відділення АТ Ощадбанку № 10025/055, 19.11.25 р. 

5. Сокровольська Н.Я. бінарне практичне заняття в межах дисципліни 

“Казначейська справа”, за участі Наталії Шимко - керівника УДКСУ у 

Богородчанському районі Івано-Франківської області, 25.10.25 р. 

6. Сокровольська Н.Я., гостьова лекція, Валентина Єремчук, головний 

бухгалтер Чернівецького філософсько-правового ліцею № 2 Чернівецької 

міської ради, на тему: «Фінансова автономія у закладах освіти», ІІІ курс, 

спеціальність «Фінанси, банківська справа та страхування», 26.05.25 р. 

7. Ткач Є. В. Бізнес-кейс від Фецика Василя, власника стартапу», «Мікрогрант 

для розвитку власного бізнесу (Еко-проект “Здорово”)». 22.09.2025. 



8. Ткач Є. В. Бізнес-кейс від Мельник Яни, власниці стартапу», «Грантове 

фінансування власного бізнесу (Грантрайтинг СММ агенція)». 22.09.2025. 

9. Ткач Є. В. Бізнес-кейс від Крука Володимира, власника стартапу», 

«Грантове фінансування власного бізнесу». 13.10.2025. 

10. Ткач Є. В. Бізнес-кейс від Соснія Богдана, власника стартапу», 

«Мікрогрант для розвитку власного бізнесу. 13.10.2025. 

11. Ткач Є. В. Гостьова лекція для студентів 4 курсу спеціальності «Фінанси, 

банківська справа та страхування» на тему “Державні грантові програми для 

започаткування та розвитку бізнесу”, Наталія Урсуляк, начальник відділу 

реалізації проектів Чернівецького обласного центру зайнятості, 20.10.2025 р. 

12. Ткач Є. В. Гостьова лекція для студентів 4 курсу спеціальності «Фінанси, 

банківська справа та страхування» на тему “Програма мікрокредитування 

Доступні кредити 5-7-9%”, Наталія Гержецька, заступник начальник філії - 

Чернівецьке обласне управління АТ “Ощадбанк”, 27.10.2025 р. 

13. Харабара В.М. Гостьова лекція для студентів 5-го курсу спеціальності 

«Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок», на тему « 

Управління пасивами банківських структур», Городенський Андрій 

Васильович, начальник Прикарпатського РУ UKRSIBBANK BNP Paribas 

Group, 24.11.2025 р. 

14. Харабара В.М. Пілотна навчальна програма з фінансових інновацій та 

блокчейну — «Технології розподілених реєстрів: основи та застосування», в 

межах курсу для студентів бакалаврського та магістрального рівня 

спеціальності «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок», 

проведені гостьові лекції Anzhelika Hrokholska (Fhenix, Ізраїль) із темою 

«Парадокс прозорості: як поєднати відкриті мережі та конфіденційність», 

13.11.25 року; серію продовжив Marcin Majchrzak (Sales Director CEE & CIS, 

Yubico) з лекцією «Подолання розриву: чому FIDO та апаратна MFA є 

невід’ємними навичками для наступного покоління кіберзахисників». 

15. Юрій Е.О., Федишин М.П. - зустріч студентів І курсу спеціальності 

«Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» з начальником 

відділу електронної комерції та платіжних засобів Філії – Чернівецьке 

обласне управління «Ощадбанк» Василем Когутом, 20.05.25 р. 

4 Кафедра 

міжна-

родної 

еконо-

міки 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи: 

Paper writing in economics and management (23-24 квітня 2025). 

5 Кафедра 

еконо-

мічної 

теорії, 

менедж-

менту і 

адмі-

ністру-

вання 

Методичні семінари за планом роботи кафедри:  

1. Лусте О.О. Сучасні методики проведення практичних занять з 

використанням інформаційних технологій (лютий 2025 р.). 

2. Кузьмук І.Я. Механізми використання проєктного підходу при викладанні 

фахових дисциплін (квітень 2025 р.). 

3. Бойда С.В. Формування та оновлення вибіркової складової ОП як елемент 

системи внутрішнього забезпечення якості освіти (вересень 2025 р.). 

4. Сторощук Б.Д. Тенденції і перспективи трансформації освітньої галузі 

(листопад 2025 р.). 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи: 

1. Круглий стіл на тему «Динаміка змін: спадщина Йозефа Шумпетера у 

нестабільному світі». Організатором заходу виступила кафедра економічної 

теорії, менеджменту і адміністрування (18 лютого 2025 року). 



2. Науковий круглий стіл «Людський і соціальний капітал у стратегіях сталого 

розвитку: сучасні виклики та перспективи». Ініціатори – аспіранти кафедри 

економічної теорії, менеджменту і адміністрування (31 березня 2025 року). 

3. Організація та проведення експертної дискусії на тему «Євроінтеграція 

України: поступ крізь російсько-українську війну» (9 травня 2025 року). 

4. Молодіжний креативний захід «Культура спілкування: мистецтво лідерства 

і взаємодії» для студентів спеціальності «Менеджмент», організований 

кафедрою економічної теорії, менеджменту і адміністрування Чернівецького 

національного університету імені Юрія Федьковича у співпраці з 

громадською організацією «Вірсвіт». (Центр культури «Вернісаж» м. 

Чернівці, 27 жовтня 2025 р.). 

5. Тренінг зі штучного інтелекту, організований ГО «ВірСвіт» у межах 

співпраці з кафедрою економічної теорії, менеджменту і адміністрування. 

Тренінг провів Ярослав Виклюк – представник кафедри систем штучного 

інтелекту Національного університету «Львівська політехніка», доктор 

технічних наук, експерт зі штучного інтелекту та освітніх технологій, 

розробник AI-курсів для IBM та індивідуалізованих навчальних систем (21 

листопада 2025 р.). 

Бінарні/ гостьові заняття: 

1. Поченчук Г.М. Виїзне міждисциплінарне заняття-практикум для здобувачів 

першого бакалаврського рівня освіти ОП «Менеджмент і адміністрування» на 

тему: «Особливості менеджменту виробничого підприємства». Технічний 

директор ПП «Артон», відомого вітчизняного виробника приладів пожежної 

та охоронної сигналізації, Сергій Давидов ознайомив студентів з 

особливостями функціональних сфер менеджменту на виробничому 

підприємстві (26 березня 2025 року).  

2. Поченчук Г. Гостьова лекція для здобувачів третього освітньо-наукового 

рівня вищої освіти ОНП «Економіка», ОНП «Прикладна математика» та ОНП 

«Фінанси, банківська справа та страхування». Лекцію-дискусію на тему 

«Цифрова екосистема метасвіту: соціально-економічні ефекти, реалії 

функціонування та виклики» в межах вивчення ОК «Цифрова трансформація 

економіки» та «Цифрова трансформація сфери фінансів» провела відома 

вітчизняна науковиця, д.е.н., проф., провідний науковий співробітник 

Черкаського національного університету ім. Б. Хмельницького Наталія Краус 

(8 квітня 2025 року). 

3. На базі телекомпанії ТВА для першокурсників-менеджерів відбулося 

практичне заняття з проблематики, особливостей функціонування та 

типології ринку медіа. Заняття провели кандидат економічних наук, доцент 

кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Богдан 

Сторощук, директор телекомпанії ТВА Вадим Пелех та відома ведуча і 

блогер Марина Скінтей (23 квітня 2025 року). 

4. Бінарне заняття з проблем адміністративно-регулятивної діяльності 

держави на різних ринках в сучасних умовах. Заняття провели кандидат 

економічних наук, доцент кафедри економічної теорії, менеджменту і 

адміністрування Богдан Сторощук і фахівець з tech-фінансів, криптовалют та 

санкційного комплаєнсу з Каліфорнії Макс Лурія (5 травня 2025 року). 

5. Бінарне заняття у межах вивчення дисципліни «Вступ у спеціальність» для 

студентів першого курсу спеціальності «Менеджмент». Заняття провели 

д.е.н., доц. кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування Білик 

Р.Р. та директор ТОВ «Епіцентр К» у місті Чернівці – Д.В. Лифар (9 жовтня 

2025 р.). 



6.Практичне заняття з дисципліни «Менеджмент малого і середнього бізнесу» 

(викладач – Поченчук Г.М.) для студентів спеціальності «Менеджмент», 

проведене на базі приватного медико-діагностичного підприємства «Камея» з 

метою використання методу кейсів на прикладі реального бізнесу (3 

листопада 2025 р.). 

7. У межах спільної міжкафедральної комунікації кафедри економічної теорії, 

менеджменту і адміністрування та кафедри психології ФППСР Чернівецького 

національного університету імені Юрія Федьковича відбувся тренінг для 

студентів магістерської програми «Соціальна психологія», «Соціальна 

психологія управління» на тему «Психологічна безпека в команді: довіра як 

стратегія управління». Тренінг проведено у форматі професійного діалогу між 

представниками двох кафедр – завідувачкою кафедри психології, 

кандидаткою психологічних наук, доценткою Ярославою Андрєєвою та 

Вірою Тимчак, кандидаткою економічних наук, бізнес-психологинею, 

представницею кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування. 

(12 листопада 2025 р.). 

8. Викладачі кафедри економічної теорії, менеджменту і адміністрування 

доцент Богдан Сторощук та асистент Олександр Мінічев організували і 

провели для студентів-менеджерів ІІ-го курсу бінарне заняття із засновником 

та директором приватного підприємства «MAXIMA» Маріном Гуралюком (18 

листопада 2025 р.). 

Інноваційні відкриті заняття:  

1. Менеджмент-практикум у форматі колективної творчої сесії: Данилюк 

В.С. «Технологія прийняття управлінських рішень» 11 листопада 2025 р. 

2. Інтерактивна майстерня з управління проєктами із залученням бізнес-

експертів для студентів 1 курсу магістратури спеціальностей «Менеджмент» 

і «Маркетинг» (12 листопада 2025 р.). Організатори: кафедра економічної 

теорії, менеджменту і адміністрування: проф. Галушка З.І., ас. Тимчак В.С.  

Запрошені гості: Жук Назар Олегович, головний інженер ПП «Сігма Люкс», 

керівник відділу продажів, Данилюк Віктор Сергійович – директор ПП 

«Заліщицькі сади», Мінічев Олександр Володимирович, співвласник готелю 

Luxor Inn&Suites, Семенович Богдан Степанович, ФОП «Семенович Богдан 

Степанович», консультатн з управління проєктами компанії Threecolts. 

6 Кафедра 

бізнесу 

та управ-

ління 

персо-

налом 

Методичні семінари за планом роботи кафедри:  

1. Кобеля З.І. Самостійна робота здобувачів вищої освіти: фактори успіху, 

квітень 2025 року. 

2. Зибарева О.В. Використання тренінгових технологій в освітній та інших 

видах діяльності викладача, травень 2025 року. 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи: 

1. 18 березня 2025 р. міжфакультетський НЕТВОРКІНГ для здобувачів 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти освітніх програм «Економіка 

та організація бізнесу» та «Управління персоналом та економіка праці». 

«Менеджмент туристичної діяльності» спільно між економічним та 

географічними факультетами ЧНУ ім. Ю. Федьковича. 

2. 15 квітня 2025 р. воркшоп з «Організація інноваційного підприємництва та 

управління стартапами» на пекарні «NikoNova». 

3. 20 квітня 2025 р. кафедра бізнесу та управління персоналом виступила 

співорганізатором всеукраїнського кар’єрного проєкту UGE «Economist 

Career Way», спрямованого на розвиток кар’єрних навичок у сфері економіки, 

HR і бізнесу. 

4. 24-25 квітня 2025 р. виїзний тренінг у  Вінницькому індустріальному 

парку. 



5. 22 травня 2025 року захід “Правова грамотність - наша сила” присвячений 

дотриманню прав людини та ефективній взаємодії з правоохоронними 

органами за участі Альони Тодоріко, представнику Департаменту Головної 

інспекції та дотриманню прав людини. 

6. 10 червня 2025 р. воркшоп з “Управління персоналом” в компанії “ОККО” 

7. 7 вересня 2025 р. круглий стіл з професорсько-викладацьким складом 

кафедри бізнесу та управління персоналом та підприємцями Буковини та 

Рівненщини присвячений “Дню підприємця” 

8. 22 вересня 2025 р. воркшоп Jur Fix з “HRM”. 

9. 3 жовтня 2025 р. круглий стіл “Освіта - бізнес-кар'єрні можливості”. 

10. 22 жовтня 2025 року екскурсія-практикум на тему “Організація бізнес-

процесів” за участі стейкхолдера кафедри, власника та комерційного 

директора Дмитра Терещука до компанії “Бакара”. 

11. 10 листопада 2025 року - виїзне практичне заняття з курсу “Управління 

командами” - тімбілдинговий захід “Пейтнтбол” про стратегію та тактику 

командоутворення. 

12. 14 листопада - воркшоп для студентів 1 курсу ОП “Підприємництво та 

управління бізнесом” на виробничому підприємстві “Екіпаж”. 

13. 17 жовтня 2025 року виздне практичне заняття з курсів “Економіка 

бізнесу”, “Організація торгівлі” на тему “Унікальна пропозиція Vs точка 

болю: як знайти баланс у бізнес-розвитку” у кафе “Хрум-Хрум”. 

14. 20 листопада 2025 року - воркшоп на тему: «Е-commerce на практиці: 

створення, запуск та керування інтернет-магазином» за участі Богдана 

РИМАРА - серійного підприємця, учасника бізнес-клубу “YouKnow”, 

власника та засновника "RichYouAgency" (Сервісна та продуктова ІТ 

Компанія), "GoodTorg" (Оптова та роздрібна торгівля технікою та 

аксесуарами), "Metric Ocean" (Система наскрізної аналітики для E-

commerce),"BusToMove".  

15. 25 листопада 2025 року - виїзне практичне заняття з курсу 

“Командоутворення” - тімбілдинговий воркшоп у квест-кімнаті. 

Бінарні/ гостьові заняття 

1) 7 травня 2025 практичний тренінг на тему “Грантові можливості для 

молоді” за участі Наталії Урсуляк, начальниці відділу реалізації проектів 

Чернівецького обласного центру зайнятості. 

2) Руксандра Беженару 26-30 травня 2025 року в рамках реалізації 

програми Erasmus Teaching Stage професорка Сучавського університету ім. 

Штефана чел Маре проф. Руксандра Беженару провела серію лекцій на тему 

«Strategic management in dynamic word» в рамках курсу (модератор заходу 

Кифяк В.І.). Курс Економіка бізнесу реалізовується через партнерські пари з 

комерційним директором компанії “Бакара” Дмитром Терещуком (лектор 

Вікторія Кифяк). 

3) 12 квітня 2025 року відбувся воркшоп на тему ”Лідер - хто це? 

Створення команди мрії” за участі керуючої закладів “Бла-бла-бар” та 

“Шаві”. 

4) 13 травня 2025 року відбулася гостьова лекція на тему “Бізнес-

планування як навичка” за участі комерційного директора компанії “Бакара” 

Дмитром Терещука (модератор заходу Вікторія Кифяк). 

5) 18 квітня 2025 року відбулася гостьова лекція на тему “Дослідження 

ринку як інструмент стратегічного розвитку” за участі власника та СЕО 

“Джой маркет” Сергія Тимоша (модератор Вікторія Кифяк). 

6) 13 жовтня 2025 року відбулася гостьова лекція на тему “Застосування АІ 

в маркетингу та бізнесі: кейс Флоріум” від директора з маркетингу компанії 



“Флоріум” Богдана Хмельницького в рамках курсів “Економіка бізнесу” та 

“Командоутворення”.  

7) 30 жовтня 2025 року  - Тренінг «Психологія продажу: розуміння клієнта 

- ваш ключ до успішної угоди» за участі керівника відділу продажів компанії 

PRIME AUTO IMPORT Петрова Павла Юрійовича. 

8) 3 листопада 2025 року - інтегроване лекційне заняття - тренінг з курсів 

“Управління та діагностування бізнес-проєктів”, “Проєктний аналіз” на тему 

“Прикладні аспекти управління бізнес-проєктами: планування, ризики, 

проєктний аналіз, ресурси, команда”  за участі С. Палагнюка, директора ІТ 

компанії Uployal, керівника проектної команди Monobank (модератори 

Зибарева О.В., Вербівська Л.В.). 

9) 6-7 листопада 2025 року – інтегроване лекційне заняття та воркшоп на 

підприємстві з дисциплін “Стратегія підприємництва”, “Потенціал і розвиток 

підприємницької діяльності” на тему: «Стратегічне управління бізнесом: 

діагностика підприємницького потенціалу для формування 

конкурентоспроможної стратегії розвитку» за участі Р. Петрова, власника 

ТОВ «ПОКРІВЛЯ ЦЕНТР» (модератори Вербівська Л.В., Зибарева О.В.). 

10) 29 жовтня 2025 року – воркшоп на тему: “Сучасні бізнес-моделі розвитку 

бізнесу” від стейкхолдера кафедри, власника та комерційного директора 

Дмитра Терещука в рамках курсів “Економіка бізнесу”, “Управління 

командами” та “Економіка та організація бізнесу”. 

11) 4 листопада 2025 р. бінарна лекція з “Цифрової психології” від Тетяни 

Михайлішиної (модератор Стахова Н.П., Водянка Л.Д.). 

12) 10 листопада 2025 р. бінарна лекція “Сміливість почати – а що після 

навчання” від Оксани Буринської (модератор Водянка Л.Д.). 

 12 листопада 2025 року – гостьова лекція на тему “Інвестиції та інновації в 

бізнес-проектах: виклики та тренди”  за участі стейкхолдера, власника та 

директора ПП “Грандем” Сергія Тимчука з курсу “Економіка бізнесу”, 

“Управління командами” та “Економіка та організація бізнесу”. 

13) 26 листопада 2025 року гостьова лекція на тему “Розвиток бізнесу: 

сучасні моделі трансформації бізнесу“, від стейкхолдера кафедра, власника та 

СЕО мережі магазинів “Джой Маркет” Сергія Тимоша з курсів “Економіка 

бізнесу”, “Управління командами” та “Економіка та організація бізнесу”. 

14) 23 жовтня 2025 р. бінарна лекція з Галиною Ніконовою на тему 

“Особливості технологічного процесу виготовлення хлібобулочних виробів” 

(Модератори Кобеля З.І., Водянка Л.Д.). 

15) 14 жовтня 2025 р. гостьова лекція з “Hr-технологій” з Саркізом Авакяном 

на тему “Управління персоналом в сучасних умовах” (модератор Водянка 

Л.Д.). 

16) 14 жовтня 2025 р. гостьова лекція з “Гендерної економіки” на тему 

“Жіноче підприємництво” з Яною Нурсуїтовою (модератор Водянка Л.Д.) 29 

вересня 2025 р. виїзна лекція з “Управління персоналом” до Чернівецького 

міського центру зайнятості (модератори Стахова Н.П., Водянка Л.Д., Яскал 

О.О.). 

17) 1 вересня 2025 року – гостьова лекція на тему “Розвиток торговельних 

підприємств” за участі директора магазину “Jysk” Христини Жучик з курсу 

“Торговельне підприємництво” (модератор Тодорюк С.І.).  

18) 20 жовтня 2025 року. Тренінг “Нейролінгвістичні технології в управління 

комунікаціями” в рамках курсу Управління комунікаціями, конфліктами та 

бізнес-етика (Філіпчук Н.В.) у співпраці з Ресурсною студією. Тренер Євген 

Татарінов - кандидат психологічних наук, коуч.  

Інноваційні відкриті заняття: 



1. Стахова Н.П. 27 жовтня в  групах 251, 276-1, 276-2, 292 було проведено 

відкрите лекційне заняття  з навчальної дисципліни «Економічна безпека» на 

тему:«Сучасні тенденції та перспективи розвитку економічної безпеки».              

2. Пентелейчук М.Г.: 

1) 17 березня в групах 376-1, 376-2, було проведено відкрите лекційне 

заняття з навчальної дисципліни “Організація інноваційного 

підприємництва” на тему “Start UP” за участю СЕО мережі Барвінок Ігоря 

Шпірнова. 

2) 12 квітня 2025 року відбувся воркшоп на тему ”Лідер - хто це? Створення 

команди мрії” за участі керуючої закладів “Бла-бла-бар” та “Шаві”. 

3) 26 жовтня в групах 251-УП,276-1,  було проведено відкрите лекційне 

заняття з навчальної дисципліни “Управління Командами” на тему 

“Стратегія створення команди у сучасних реаліях” за участю СЕО компанії 

Notik Олега Олійника. 

4) 12 листопада в групі 276-2 було проведено відкрите лекційне заняття з 

навчальної дисципліни “Управління Командами” на тему “ створення 

команди мрії - поради практика” за участю керівника відділу гуртових 

продажів Вадима Паламара. 

3.Ілащук С.А. 3 листопада в групі 351 УП було проведено відкрите лекційне 

заняття з навчальної дисципліни «Ринок праці та політика зайнятості» на 

тему: «Безробіття, його форми і причини». 

4.Козак В.С. 21 жовтня в  групах 476-1, 476-2 було проведено відкрите 

практичне заняття  з навчальної дисципліни «Ціноутворення у 

підприємницькій діяльності» на тему: «Цінові стратегії підприємства».  

5.Мудряк Д.Л. 5 листопада 2025 р. в групі 375-4 було проведено відкрите 

практичне заняття з навчальної дисципліни “HR-технології” на тему: “Теорія 

і практика мотивації в HR”. 

7 Кафедра 

марке-

тингу, 

інно-

вацій та 

регіо-

нального 

розвитку 

Методичні семінари за планом роботи кафедри:  

1.Бурдяк О.М. «Особливості виконання науково-дослідної частини 

виробничої практики студентів» лютий 2025 р. 

2.Вардеванян В.А. «До питань апробації досліджень при виконанні домашніх 

/ практичних завдань студентами», березень 2025 р. 

3.Гавриш Т.П., Юрій Т.П. «Методика креативного мислення», березень 2025 

р. 

4.Гордіца Т.М. «Екологічна освіта для сталого розвитку», квітень 2025 р. 

5.Нікульча В.А. «Інноваційні технічні засоби в освіті», квітень 2025 р. 

6.Крупенна І.А. «Управління розвитком в туризмі: використання успішних 

стратегій та методик», квітень 2025 р. 

7.Ковбас Г.І. «Покоління зумерів у сучасному світі», травень 2025 р. 

8.Романюк Н.В. «Проєктне навчання: як ефективно організувати роботу 

студентських команд», травень 2025 р. 

9.Зрибнєва І.П. «Академічний нетворкінг як ресурс професійного розвитку 

науковця», вересень 2025 р. 

10.Вардеванян В.А. «Прикладні аспекти інтеграції практичних занять у 

викладанні суміжних маркетингових дисциплін», жовтень 2025 р. 

11. Клипач А.Я. «Ділова гра в методики викладання дисципліни «Власний 

бізнес», жовтень 2025 р. 

12.Кифяк О.В. «Особливості підготовки фахівців-маркетологів засобами 

неформальної освіти», листопад 2025 р. 

13.Бабух І.Б. «Механізми й інструменти запобігання академічному плагіату у 

вищій школі», грудень 2025 р. 

Виїзні заходи/ круглі столи/ майстер-класи/ воркшопи: 



1) Воркшоп з керівником підприємства з виготовлення весільних суконь 

«TOM STUDIO» 30.10.2025 р.   

2) Круглий стіл - Зустріч з Nestlé Business Services Lviv - надихаємося, 

плануємо, діємо! 30.09.2025 р. 

3) Воркшоп в рамках предмету «Івент маркетинг» - Матриця долі - інструкція 

до себе 17.06.2025 р. 

4) Круглий стіл Психологія в Маркетингу: як це було! 15.06.2025р. 5) Виїзний 

захід у ресторані «Ganok», лекція від спікера, власника бізнесу на тему 

«Маркетинг на смак: як бренди підкорюють гастрономічний світ» 22.05.2025 

р. 

6) Майстер-клас на тему: «Івент маркетинг у ресторанній сфері» 18.05.2025 

р., проведений CEO популярних закладів на вулиці Кобилянської - La Pasta 

та Дім18. 

7) Весняний табір маркетологів у форматі Open Network. 9-11 квітня 2025 р. 

8) Виїзний захід «Маркетинг в ІТ» 5.04.2025 р. Проводився у Культурно-

мистецькому центрі ім.Івана Миколайчука, м. Чернівці. 

 9) Виїзний захід в друкарні «ДрукАрт» в рамках дисципліни «Тейнології 

дизайну в маркетингу», 9.05.2025 р.   

10) Виїзний захід в межах дисципліни «Креативні студії» проведений у 

брендинговій агенції «Різдво дизайн» 28.01.2025 р.  

11) Виїзний захід в межах дисципліни «Креативні студії» проведений у 

Творчій студії «Артист» 6.02.2025 р.  

12) Виїзний захід в межах дисципліни «Технології дизайну в маркетингу» 

проведений у Музеї Вижницького фахового коледжу мистецтв та дизайну 

імені В.Шкрібляка 17.02.2025 р. 13) Виїзний захід воркшоп проведений в 

телестудії «Чернівецький промінь» та радіо «Буковинська хвиля 100FM» 

3.02.2025 р.  

14) Виїзний захід PR-rally в університеті Короля Данила, м. Івано-Франківськ 

«Брендинг у дії: реклама, маркетинг, комунікації» 2.11.2025 р.   

Відкриті інноваційні заняття: 

1.Вардеванян В.А. – відкрита пара з дисципліни «Технології дизайну в 

маркетингу» (квітень 2025 р.). 

2.Романюк Н.В. - відкрита пара з дисципліни «Маркетингова товарна 

політика» (11.09.2025 р.). 

3.Зрибнева І.П. - відкрита пара з дисципліни «Логістика» (12.03.2025 р.). 

4.Ковбас Г.І. - відкрита пара з дисципліни «Крос культурний маркетинг» 

(14.11.2025 р.). 

5.Нікульча В.А. - відкрита пара з дисципліни «Міжнародний маркетинг» 

(квітень 2025 р.). 

6.Фень К.С. - відкрита пара з дисципліни «Управління ризиками» (квітень 

2025 р.). 

7.Кифяк О.В. - відкрита пара з дисципліни «Паблік рілейшнз» (квітень 2025 

р.). 

8.Бурдяк О.М. - відкрита пара з дисципліни «Маркетингові дослідження» 

(листопад 2025 р.). 

9.Бабух І.Б. - відкрита пара з дисципліни «Комерційна діяльність» 

(жовтень2025 р.). 

10.Венгер Є.І. - відкрита пара з дисципліни «Цифровий маркетиг» (листопад 

2025 р.). 

11.Буднікевич І.М. - відкрита пара з дисципліни «Стратегічний маркетинг» 

(вересень 2025 р.). 



12.Баранюк Д.С. - відкрита пара з дисципліни «FASHION маркетинг» 

(листопад 2025 р.). 

 

13. Підготовка навчально-методичних публікацій науково-педагогічними 

працівниками є важливою складовою методичного забезпечення освітніх 

програм факультету. У 2025 році підготовлено та опубліковано 25 навчально-

методичних публікацій, з яких 16 – посібників та 9 – методичних рекомендацій і 

вказівок (табл. 3). 

Таблиця 3 

Навчально-методичні публікації  

науково-педагогічних працівників економічного факультету 
№ Назва 

кафедри 
Назва публікації 

1 Кафедра 

обліку, 

аналізу і 

аудиту 

Посібники: 

1. Облік і фінансова звітність за міжнародними стандартами : навч. пос. / 

Т.М.Ковальчук, А.А. Михалків. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2025. 376 с. 

2. Облік і аудит: навч.посібник / Т.М.Ковальчук, І.І.Никифорак; за ред. 

Т.М. Ковальчук. Вид.3-тє, доп., та перероб. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т 

ім. Ю. Федьковича, 2025. 520 с. (в друці) 

Практикуми, методичні рекомендації, вказівки: 

1. Внутрішньогосподарський контроль та управління ризиками: практикум 

/ укл.: М.М.Танасієва. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 

2025. 144 с. 

2. Вергун А.І. Аналітичне забезпечення прийняття управлінських рішень: 

практикум. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім.Ю.Федьковича, 2025. 79 с. 

3. Т.М .Ковальчук. Виробнича практика спеціальність D1 «Облік і 

оподаткування» галузь знань D «Бізнес, адміністрування та право» рівень 

вищої освіти другий (магістерський): методичні вказівки. Чернівці : 

Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 72 с. (в друці) 

2 Кафедра 

еконо-

міко-

матема-

тичного 

моделю-

вання 

Посібники: 

1. Григорків В.С., Григорків М.В. Моделі прийняття рішень в економіці: 

навч. посібник, 2-ге вид., випр. і доп. / В.С. Григорків, М.В. Григорків. 

Чернівці : Чернівец. нац. ун-т, 2025. 264 с.  

Практикуми, методичні рекомендації, вказівки: 

1. Маханець Л.Л., Фень К.С., Скращук Л.В. Ризик в економіці та 

маркетингу : практикум. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 

2025. 92 с. 

3 Кафедра 

фінансів і 

кредиту 

Посібники: 

1. Грубляк О.М., Жаворонок А.В., Харабара В.М. Ринок фінансових послуг, 

інструментів і технологій: навч. посіб. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2025. 348 с. (у друці) 

2. Ковальчук Н.О. Управління фінансовою санацією підприємства : навч.- 

наочн. посібник. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 168 

с. 

3. Ризик-менеджмент у страхуванні: у схемах і таблицях / укл.: Л.В. Попова, 

М.П. Федишин. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т, 2025. 226 c. (подано до друку) 

4. Фінансовий моніторинг : навч. посібник / укл. Е.О. Юрій, О.М. Грубляк. 

Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 368с.  

Практикуми, методичні рекомендації, вказівки: 



1. Бак Н.А. Вступ у спеціальність : збірник тестових завдань. Чернівці : 

Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича. 2025. 144 с. 

2. Ковальчук Н.О. Управління фінансовою санацією підприємства: метод. 

реком. до самост. роботи. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. 

Федьковича, 2025. 44 с. (рукопис подано до розміщення в archer). 

3. Нікіфоров П.О., Легкоступ І.І. Теорія публічних фінансів: методичні 

рекомендації до самостійної роботи над курсом. Чернівці: Чернівец. нац. 

ун-т ім. Ю. Федьковича. 2025. 60 с.  

4. Страхове посередництво. Методичні рекомендації до самостійного 

вивчення дисципліни./ укл.: Л.В. Попова. Чернівці: Чернівец. нац. ун-т, 

2025. 58 с. (подано до розміщення в archer). 

5. Саінчук Н.В. Інвестування: метод. реком. до практичних занять. 

Чернівці: Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 24 с.  

4 Кафедра 

еконо-

мічної 

теорії, 

менедж-

менту і 

адмі-

ністру-

вання 

Посібники: 

1. Антохов А., Клевчік Л. Самоменеджмент: навчальний посібник. 2-ге 

видання. доп. та перероблене. Чернівці: електронне видання. 2025. 142 с. 

2. Галушка З.І., Кузьмук І.Я. Тимчак В.С. Проєктний менеджмент. 

Навчальний посібник. Чернівці. ЧНУ. 2025.Рекомендовано Вченою радою 

ЧНУ 24 листопада 2025 р.  

3.Менеджмент і адміністрування: підручник для бакалаврів / Колектив 

авторів: д.е.н., доц. Білик Р.Р.; доц. Заволічна Т.Р.; к.е.н., доц. Терлецька 

Ю.О. (розділи 3, 4, 12, 15); к.е.н., доц. Бойда С.В.; к.е.н., ас. Грунтковський 

В.Ю.; д.е.н., доц. Поченчук Г.М.; к.е.н., доц.Запухляк В.М.; к.е.н., доц. 

Кравець В.І.; к.е.н., доц. Сторощук Б.Д.; д.е.н., доц. Антохов А.А.; к.е.н., доц. 

Клевчік Л.Л. Чернівці : 2025. 1370 с. (у друці). 

5 Кафедра 

бізнесу 

та управ-

ління 

персо-

налом 

Посібники: 

Стахова Н.П., Водянка Л.Д., Козак В.С. Переговори та прийняття рішень: 

навч.-метод. посібник / Уклад.: Стахова Н.П., Водянка Л.Д., Козак В.С. 

Чернівці: Чернівец нац. ун-т, 2025. 212 с. 

6 Кафедра 

марке-

тингу, 

іннова-

цій та 

регіо-

нального 

розвитку 

Посібники: 

1. Буднікевич І. М., Бабух І. Б. Методологія та організація наукових і 

прикладних досліджень у маркетингу: тестові завдання : навчальний 

посібник. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 188 с. 

2. Маркетинг для бакалаврів : навч. посібник / уклад.: І. Буднікевич, О. 

Бурдяк, В. Вардеванян, Є.Венгер, О. Кифяк, І. Крупенна, І. Черданцева, І. 

Бабух, І. Зрибнєва, Н. Тафій, В. Нікульча, Н. Філіпчук, В. Гончар, А. 

Павлюк / за ред. д.е.н., проф. І. М. Буднікевич. 3-тє видання перероблене та 

доповнене. Чернівці : Чернівец. нац. ун-т, 2025. 370 с.  

3. Маркетинг для бакалаврів: практичний курс. Навчальний посібник для 

практичних занять / уклад. : І. Буднікевич, І. Бабух, О. Бурдяк, В. 

Вардеванян, Є. Венгер, І. Гавриш, В.Гончар, І. Зрибнєва, О. Кифяк, І. 

Крупенна, Г. Ковбас, Н. Романюк, Т. Юрій / за ред. д.е.н., проф. І. М. 

Буднікевич. – Вид. 4-тє, переробл. та доповн. – Чернівці : Чернівец. нац. ун-

т ім. Ю. Федьковича, 2025. – 316 с.    

4. Маркетинг в креативних індустріях : навч. посібник. І. Буднікевич, І. 

Крупенна, Г.Ковбас, Н. Романюк / за ред. д.е.н., проф. І. М. Буднікевич. 

Частина 1. Серія «Маркетинг у сферах та галузях. Чернівці : Чернівец. нац. 

ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 208 с. 

5. Робочий зошит «Маркетинговий проєкт» з навчального тренінгу 

«Розробка маркетингового проєкту» для студентів першого 



(бакалаврського) рівня вищої освіти спеціальності D5 «Маркетинг», галузі 

знань «Бізнес, адміністрування та право» / розроблено: д.е.н., проф. І.М. 

Буднікевич, к.е.н., доц. О.М. Бурдяк, д.е.н., доц. І.П. Зрибнєва. Чернівці : 

Чернівец. нац. ун-т ім. Ю. Федьковича, 2025. 104 с. 

 

 

 

Наукова діяльність  

 

Наукова діяльність економічного факультету у 2025 році демонструє 

стабільність більшості показників із окремими тенденціями до зростання. 

Протягом року факультет організував та провів низку значущих наукових 

заходів, спрямованих на інтеграцію освітнього та наукового середовищ, 

розширення міжкафедральної співпраці та популяризацію наукових здобутків. 

Узагальнені результати науково-дослідної роботи факультету 

представлені такими показниками: 

1. У 2025 році економічний факультет Чернівецького національного 

університету імені Юрія Федьковича успішно пройшов атестацію Міністерства 

освіти і науки України за суспільним напрямом наукової діяльності, що 

підтвердило відповідність його наукового потенціалу державним критеріям та 

стандартам. 

2. Підготовка наукових кадрів. На факультеті здійснюється підготовка 49 

здобувачів освітньо-наукового рівня «Доктор філософії», з яких 48 навчаються 

на денній формі навчання та 1 – на заочній. 

3. Участь у роботі спеціалізованих вчених рад. Двоє наукових працівників 

факультету є членами постійно діючих спеціалізованих вчених рад із 

присудження наукового ступеня доктора економічних наук: 

- професор Буднікевич Ірина Михайлівна (спеціалізована вчена рада Д 

73.052.02, Черкаський державний технологічний університет); 

- професор Григорків Марія Василівна (спеціалізована вчена рада Д 

20.051.12, Прикарпатський національний університет імені Василя 

Стефаника). 

4. Опонування дисертацій. Вісім науковців факультету виступали 

офіційними опонентами на захистах дисертацій на здобуття наукового ступеня 

доктора економічних наук та доктора філософії: професор Галушка Зоя Іванівна, 

професор Буднікевич Ірина Михайлівна, професор Лопатинський Юрій 

Михайлович, професор Зибарева Оксана Василівна, професор Вербівська 

Людмила Василівна, доцент Корбутяк Аліна Григорівна, доцент Бак Наталя 

Андріївна, доцент Бурдяк Олег Мирославовоич. 

5. Редакційно-видавнича діяльність. Відновлено випуск наукового 

журналу економічного факультету «Науковий вісник Чернівецького 

національного університету імені Юрія Федьковича. Серія Економіка», який 

включено до категорії Б наукових видань МОН України. У 2025 році 

підготовлено та видано 2 номери, триває набір до третього. Загалом у 



редакційних колегіях вітчизняних і міжнародних видань брали участь 32 

співробітники факультету. 

6. Організація наукових заходів. Протягом року факультет регулярно 

проводив наукові семінари, зустрічі з науковцями та стейкхолдерами, круглі 

столи та конференції. Серед найбільш значущих заходів: 

- V Шумпетерівський форум «Економіка змін: Інновації, Стійкість, 

Майбутнє», що включав Міжнародну науково-практичну конференцію 

«Інновації, підприємництво та економіка сучасних трансформацій у 

дзеркалі теорії Шумпетера», круглий стіл з представниками бізнесу, влади 

та освіти «Синергія освіти, бізнесу та влади як парадигма успіху «творчого 

руйнування», професійний воркшоп і конкурс студентських інноваційних 

ідей;  

- круглий стіл «Динаміка змін: спадщина Йозефа Шумпетера у 

нестабільному світі» (18 лютого 2025 р.); 

- круглий стіл «Людський і соціальний капітал у стратегіях сталого 

розвитку: сучасні виклики та перспективи» (31 березня 2025 р.); 

- воркшоп «Paper writing workshop in economics and management» спільно з 

професором Йозефом Вінспергером (Університет Відня, Австрія, 23–24 

квітня 2025 р.); 

- IX Міжнародна науково-методична конференція «Математичні методи, 

моделі та інформаційні технології в економіці» (24–25 квітня 2025 р.); 

- VII Міжнародна науково-практична конференція «Фінансові інструменти 

сталого розвитку економіки» (10 квітня 2025 р.). 

На рівні кафедр також проведено ряд круглих столів, тренінгів, наукових 

семінарів та експертних дискусій. Крім того, співробітники факультету були 

співорганізаторами, експертами та членами журі наукових заходів партнерських 

ЗВО в Україні та за кордоном. 

7. Реалізація наукових проєктів. У 2025 році реалізовано такі проєкти: 

- освітньо-науковий проєкт «Інтеграція та адаптація іноземних студентів 

(INTERADIS)» (Сокровольська Н.Я., кафедра фінансів і кредиту); 

- проєкт фундаментальних і прикладних наукових досліджень МОН України 

«Розробка новітньої інформаційної лазерної системи голографічного 

алгоритмічного відтворення та інтелектуальної обробки пошарових 

біомедичних зображень» (Кифяк В.І., кафедра бізнесу та управління 

персоналом спільно з Інститутом фізико-технічних і комп’ютерних наук 

ЧНУ); 

- проєкт DAAD «Національна ідентичність та економічна інноваційність як 

фактор національної і міжнародної безпеки країн на прикладі Німеччини 

та Австрії» (Марченко Т.В., кафедра міжнародної економіки); 

- освітньо-науковий проєкт «Localizing Economic Education for V4 and 

Beyond» (Кифяк О.В., Кифяк В.І., координатор – CERGE-EI Foundation, 

Прага, Чехія). 

На розгляді залишаються ще 2 проєкти. 

8. Наукові досягнення студентів. У всеукраїнських конкурсах 

студентських наукових та творчих робіт призові місця здобули 33 студенти 



факультету. Понад 100 студентів брали участь у науково-практичних 

конференціях із публікацією тез доповідей, з них 74 – у щорічній студентській 

науково-практичній конференції ЧНУ. На кафедрах працюють 9 предметних 

гуртків, у яких задіяно понад 150 студентів. 

9. Публікаційна активність. У 2025 році співробітники факультету 

опублікували: 

- 33 монографії (у т.ч. розділи у колективних монографіях, +25 до 2024 р.); 

- 224 наукові статті (+39 порівняно з 2024 р.); 

- 230 тез доповідей конференцій (+64 порівняно з 2024 р.). 

Серед опублікованих робіт 17 індексуються у наукометричних базах 

Scopus і Web of Science, 8 – у інших закордонних виданнях. 

 

Міжнародна діяльність 

 

1. У 2025 році міжнародна діяльність залишалася одним із ключових 

напрямів розвитку економічного факультету. Основні напрями цієї діяльності 

включали: 

- розширення партнерських зв’язків із закордонними ЗВО; 

- академічна мобільність здобувачів і НПП для інтеграції у Європейський 

освітній простір та поширення кращих міжнародних практик; 

- участь у міжнародних грантових програмах і проєктах; 

- реалізація спільних науково-дослідних ініціатив із зарубіжними 

партнерами. 

2. Міжнародне партнерство. Основними партнерами економічного 

факультету є: Сучавський університет Стефана чел Маре, Університет 

Олександра Іоана Кузи м. Ясси (Румунія);Університет Норд, Інститут доктора 

Я.-У. Сандала (Норвегія); Віденський університет, Університет м. Грац, 

Університет Альпен-Адрія м. Клагенфурт (Австрія); Мюнстерський Університет 

прикладних наук, Дюссельдорфський Університет прикладних наук, Ааленський  

Університет прикладних наук (Німеччина); Університет м. Гронінген 

(Нідерланди); CERGE-EI Foundation та Економічний інститут Чеської академії 

наук (м. Прага, Чехія), Університет Лотарингії м. Мец (Франція); Університет м. 

Лодзь, Академія Леона Козьмінського, Університет Лазарського (Польща); 

Університет Миколаса Ромеріса (Литва) та ін. 

3. Міжнародні проєкти, у яких брали участь науково-педагогічні 

працівники факультету у 2025 році: 

- «Реакція університетів на великі перешкоди» (TURBO) (у співпраці з 

Університетом Норд (Норвегія) та Академією Леона Козьмінського 

(Варшава, Польща));  

- програма міжнародного дистанційного навчання від CERGE-EI Foundation 

(у співпраці з Економічним інститутом Чеської академії наук, м. Прага, 

Чехія);  

- освітньо-науковий міжнародний проєкт «Інтеграція та адаптація іноземних 

студентів (INTERADIS)»; 



- міжнародний проєкт із «Соціального підприємництва» від Junior 

Achievement Україна та JA Worldwide; 

- «Economic Education for V4 and Beyond» (учасники – ЗВО країн 

Вишеградської групи, координатор - CERGE-EI Foundation, м. Прага, 

Чехія); 

- «EIT-HEI Initiative Ostpartnerschafen» (DAAD program) (у співпраці із 

Східно-Баварським технічним університетом Амберг-Вайден 

(Німеччина)); 

- проєкт «Climate Engine» (за підтримки Європейського інституту інновацій 

та технологій (EIT)); 

- проєкт «UNITA»  (Хаб «Сircular economy and Environment»). 

4. Подано заявки на реалізацію наступних міжнародних проєктів: 

- прийнято до розгляду заявку на участь у міжнародному проєкті The COST 

Action Proposal OC-2025-1-28311 «Bridging the Gap: Digital Skills for 

Sustainable Economic Development»; 

- подано кваліфікаційну заявку ЧНУ на міжнародний тендер RFP DE-UA-

RES-2025-001, оголошений компанією KPMG (Німеччина), що 

спрямований на комерціалізацію наукового потенціалу та передбачає 

формування міждисциплінарної команди для виконання проєктів у сферах 

бізнес-консалтингу, економічного моделювання та стратегічного 

планування. 

5. Академічна мобільність. Протягом 2025 року 17 студентів і 25 

викладачів факультету взяли участь у програмах міжнародного обміну (DAAD, 

Ж. Моне, ERASMUS+), метою яких були міжнародні стажування, обмін 

досвідом, проєктна діяльність та гостьові лекції. 9 викладачів відряджались для 

участі у міжнародних науково-практичних конференціях. 

6. Гостьові лекції. У 2025 році іноземні лектори провели 2 курси по 20 

академічних годин та 8 гостьових лекцій. Серед лекторів: М. Лурія (США), Р. 

Беженару (Румунія), М. Гріссмайєр (Австрія), Я.-У. Сандал (Норвегія), А. 

Грохольська (Ізраїль), М. Майржак (Швеція). 

Міжнародна діяльність факультету у 2025 році підтверджує його 

прагнення до активної інтеграції у світовий освітній та науковий простір.  

 

Гуманітарно-виховна діяльність 

 

Соціально-гуманітарна діяльність була важливою складовою роботи 

економічного факультету та включала організаційно-методичні заходи, зокрема 

адаптацію вступників та виховний супровід студентів, забезпечення регулярної 

роботи засідань Ради кураторів факультету, а також участь у науково-

методичних семінарах із соціально-гуманітарної роботи. 

Було проведено низку заходів із національного, інтелектуального, 

трудового, громадсько-правового, морального, художньо-естетичного, 

екологічного, превентивного та фізичного виховання. 

1. Урочиста Академія з нагоди вручення дипломів випускникам-магістрам у 

Палаці «Академічний» (грудень 2025 р.). 



2. Спікерська та просвітницька участь у «Учнівському інноваційному хабі» 

для школярів м. Чернівці у співпраці з Управлінням освіти ЧМР (січень 

2025 р.). 

3. Зустріч студентів-економістів з мером міста Чернівці Романом Клічуком 

(лютий 2025 р.). 

4. Зустріч студентів-економістів з ректором ЧНУ Русланом Білоскурським 

(березень 2025 р.). 

5. Тренінг «Виявлення та протидія дезінформації» спільно з ГО «Ресурсний 

центр» та за участі «Суспільне Чернівці», спрямований на підвищення 

інформаційної грамотності студентів (березень 2025 р.). 

6. Вечір настільних ігор у магазині-клубі «Картотека» для студентської 

спільноти (березень 2025 р.). 

7. Участь у заході «Театральний батл» з постановкою «Одруження Фігаро» 

(квітень 2025 р.). 

8. Просвітницький захід у сквері вишиванки до Дня вишиванки 

«Вишиванкове регіональне розмаїття» (травень 2025 р.). 

9. Воркшоп для студентських лідерів від голови Молодіжного парламенту 

при Чернівецькій міській раді «Smart Team. Лідерство в команді» (травень 

2025 р.). 

10.  Футбольний турнір «Кубок фінансиста» серед студентів та викладачів 

факультету (травень 2025 р.). 

11.  Заходи з нагоди 54-річчя економічного факультету: 

- урочиста Академія за участі ректорату ЧНУ; 

- конкурс «Кращий з перших-2025» серед академічних груп 

першокурсників. 

12.  Просвітницька зустріч «Жива історія в романах» з письменником Василем 

Добрянським (червень 2025 р.). 

13.  Урочиста Академія з нагоди вручення дипломів випускникам-бакалаврам 

факультету (липень 2025 р.). 

14.  Щотижневі онлайн-години адаптації для абітурієнтів факультету (серпень 

2025 р.). 

15.  Кафедральні зустрічі зі студентами та батьками вступників (вересень 2025 

р.). 

16.  Адаптаційні тренінги на згуртування для 25 академічних груп 

першокурсників (вересень 2025 р.). 

17.  Зустріч студентів перших курсів з заступниками декана щодо 

функціональних обов’язків (вересень 2025 р.). 

18.  Просвітницький захід – перегляд фільму «Спадок нації» для 600 

студентів-першокурсників та вшанування пам’яті Ярослава Левицького 

(вересень 2025 р.). 

19.  Кафедральні тематичні виїзні посвяти для студентів-першокурсників 

(вересень-жовтень 2025 р.). 

20.  Участь студентів у 77-й Спартакіаді серед першокурсників (жовтень 2025 

р.). 



21.  Просвітницькі акції з нагоди Дня аутизму серед студентів-економістів 

(жовтень 2025 р.). 

22.  Турніри з настільного тенісу, футболу та волейболу серед студентів-

маркетологів і інших кафедр (жовтень-листопад 2025 р.). 

23.  Участь команди факультету у танцювальному батлі «Лови ритм» (жовтень 

2025 р.). 

24.  Перший загальноуніверситетський фестиваль «Нас поєднав університет» 

до 150-річчя ЧНУ (жовтень 2025 р.). 

25.  Популяризація участі студентів у написанні радіодиктанту національної 

єдності та проведення літературного вечора (жовтень 2025 р.). 

26.  Відвідування волонтерської вистави «40 відтінків насильства» (жовтень 

2025 р.). 

27.  Благодійні квізи «Ігри розуму» за участю студентів та викладачів 

(березень–жовтень 2025 р.). 

28.  Адаптаційний захід «Превенція девіантної поведінки» за участі поліції 

(жовтень 2025 р.). 

29.  Конкурс серед студентів-маркетологів на кращу кімнату в гуртожитку 

(жовтень 2025 р.). 

30.  Краєзнавчі екскурсії для студентів-фінансистів, підприємців та 

маркетологів (жовтень–листопад 2025 р.). 

31.  Зустріч студентів-першокурсників з завідувачами кафедр та 

амбасадорами факультету до Дня студента (листопад 2025 р.). 

32.  Нагородження студентів факультету до Дня студента (листопад 2025 р.). 

33.  Благодійний квартирник до Дня студента (листопад 2025 р.). 

34.  Участь студентів у півфіналі конкурсу «Університет має талант» 

(листопад 2025 р.). 

35.  Зустріч зі Іриною Сагайдак, бренд «Не хустка», на тему ролі культурних 

цінностей (листопад 2025 р.). 

36.  Мотиваційна зустріч для студентів-новомістян з Володимиром Мережко, 

ГО «Вінницький бізнес-клуб» (листопад 2025 р.). 

37.  Перегляд фільму «Антарктида» для 300 студентів факультету (листопад 

2025 р.). 

38.  Відкриття іменної лавиці на честь переможців фестивалю «Нас поєднав 

університет» (листопад 2025 р.). 

39.  Зустріч студентів-економістів з практикуючим психологом Іванною 

Балінською (грудень 2025 р.). 

40.  Участь у благодійному фестивалі «Від Романа до Йордана» (грудень 2025 

р.). 

41.  Просвітницько-мотиваційний «Тиждень добра» від Студентського 

парламенту факультету (грудень 2025 р.). 

42.  Тренінги розвитку креативності та підвищення стресостійкості від 

соціально-психологічного центру ЧНУ (протягом 2025 р.). 

43.  Підтримка вразливих категорій та волонтерська діяльність: співпраця з 

БФ «Рокада», БФ «Відродження», БФ «Україна Непереможна», БФ 

«Карітас Чернівці», ГО «Добротворець» (протягом 2025 р.). 



44.  Регулярна участь студентів у мистецьких та волонтерських заходах 

ЦКІДу. 

Робота зі студентським активом та індивідуальна робота зі студентською 

молоддю включала: 

- підтримку студентів вразливих категорій професорсько-викладацьким 

складом факультету; 

- організацію зустрічі зі спеціалістами БФ «Рокада» – психологом та 

юристом – щодо безкоштовного консультування, супроводу та 

ознайомлення студентів з категорії ВПО з їхніми правами;  

- супровід студентів та врегулювання заборгованості з оплати навчання: 7 

студентів статусу ВПО, 1 студент з багатодітної родини; забезпечено 

соціальні стипендії для 2 осіб за підтримки БФ «Україна Непереможна». 
 

Благодійні, волонтерські та соціальні ініціативи 

 

Волонтерська та соціальна діяльність економічного факультету є 

невід’ємною складовою освітньо-виховного процесу та проявом активної 

громадянської позиції студентів і викладачів. У 2025 році факультет 

продовжував системну роботу з підтримки вразливих категорій студентів, їхніх 

сімей, учасників бойових дій та громади загалом, приділяючи значну увагу 

організації благодійних акцій, збору матеріальної допомоги, проведенню 

соціальних ініціатив, а також участі у національних та локальних проєктах із 

гуманітарної підтримки. 

1. Протягом року студентська та викладацька спільнота факультету 

активно залучалася до цільових зборів і благодійних ініціатив, надаючи 

матеріальну допомогу різним категоріям населення та військовим: 

- передано до Центру соціально-психологічної реабілітації дітей для 

закупівлі новорічних подарунків (2 500 грн); 

- на підтримку фіксації Рекорду України «Тривалість безперервного 

покриття історичною бруківкою» (10 000 грн); 

- зібрано студентською спільнотою на подарунки дітям із дитячих будинків 

(20 000 грн); 

- перераховано на рахунок БФ «Україна – мій дім» (Олексій Гнатковський) 

від благодійного продажу футболок, наданих ректором та Олексієм 

Гнатковським під час конкурсу «Кращий з перших 2025» (6 500 грн); 

- придбано спорядження та технічні засоби для капітана ЗСУ, викладача 

економічного факультету Вячеслава Кравця (365 артилерійський полк, 

навчальний полігон) (89 581 грн); 

- придбано та передано на фронт зарядну станцію за запитом випускника 

кафедри Захара Давидчука (63-тя бригада) (13 800 грн); 

- закуплено ремонтні матеріали для підрозділу Іллі Ґудзика (Донецький 

напрямок) (19 000 грн); 

- на амуніцію для Бурова Максима Юрійовича, студента 273-1 групи, 

спеціальність «Менеджмент» (25 825 грн); 



- надано матеріальну допомогу матері зниклого безвісти випускника, воїна 

ЗСУ Олександра Чебана (21 200 грн); 

- на військову амуніцію для Максима Скращука, випускника факультету 

(157 бригада), включно з двома ноутбуками, системою діагностики 

автотранспорту та БФП (23 000 грн). 

2. Матеріальна підтримка студентських сімей. Надано матеріальну 

допомогу сім’ям студентів Григорчук Кароліни та Ковальова Антона, чиї батьки 

загинули на війні (збір організовано серед студентів і викладачів факультету).  

3. Благодійні та патріотичні акції: 

- акція «Квітка надії для ЗСУ»: придбано 7 футболок із логотипами кафедр, 

передано військовослужбовцям на реабілітації у військовому шпиталі; 

- весняний благодійний захід «ЗАБІГ СМІЛИВИХ» (спільно з Управлінням 

молоді та спорту ЧОДА) – зібрано 78 606 грн на користь 93-го Батальйону 

«Бойові гуцули»; 

- осінній «ЗАБІГ СМІЛИВИХ» – кошти передано 19-й ракетній бригаді, 

«Свята Варвара» та 157-й бригаді; зібрано 75 359 грн;  

- осінній благодійний ярмарок маркетологів – 28 000 грн.;  

- співорганізація благодійного ярмарку із факультетом фізичного 

виховання, спорту та реабілітації (травень 2025) у сквері «Вишиванки»;  

- участь у «Форумі молодих волонтерів: історії, які надихають» (Управління 

молоді та спорту ЧОДА). 

4. Соціальна підтримка громади та гуманітарні ініціативи: 

- візит до Притулку для неповнолітніх (м. Чернівці, вул. Головна, 169) з 

подарунками до Дня Святого Миколая;  

- відвідання Чернівецького пансіонату для людей похилого віку з передачею 

необхідних товарів та засобів догляду;  

- надруковано та презентовано блокноти для школярів-новомістян у межах 

руху «Глендінг», спрямовані на розвиток емоційного інтелекту. 

5. Донорські ініціативи та участь у національних проєктах. У рамках акції 

«150 літрів крові до 150-річчя ЧНУ» організовано два донорські збори (1 травня 

та 8 жовтня), залучено 65 донорів – представників економічного факультету; 

кров передано для ЗСУ та постраждалих від війни. 

 

Цифрова трансформація 

 

На факультеті продовжено роботу, спрямовану на цифрову трансформацію 

освітнього процесу із залученням актуальних інновацій та технологій. 

1. У березні 2025 році завершено роботу над новими сайтами економічного 

факультету та усіх кафедр. Оновлені дизайн, структура, контент сайтів, які 

покликані забезпечити максимально комфортне використання здобувачами 

освіти, абітурієнтами, викладачами, усіма зацікавленими сторонами. Із моменту 

запуску до початку грудня 2025 року, сайт економічного факультету 

(https://ef.chnu.edu.ua) характеризується такими показниками: 

- активних користувачів – 197 тис.; 

- загальна кількість переглядів – 2,3 млн.; 

https://ef.chnu.edu.ua/


- приріст нових користувачів за останній тиждень – 3,9 тис.; 

- топ-4 країни за переглядами сайту – Україна, Німеччина, Польща, Китай. 

2. У рамках реалізації стратегії цифрової трансформації Чернівецького 

національного університету імені Юрія Федьковича на економічному факультеті 

імплементована і використовується система електронного документообігу iDoc. 

3. Із жовтня 2025 року на рівні університету було запущено новий сучасний 

цифровий сервіс «Портал студента» (https://portal.chnu.edu.ua). До його 

активного використання долучились здобувачі 1-го та 2-го освітніх рівнів 

економічного факультету. За результатами опитування, проведеного на початку 

грудня, 91,2% студентів факультету регулярно або періодично користуються 

можливостями цього сервісу. 

 

Матеріально-технічне забезпечення та господарська діяльність 

 

Аудиторний фонд економічного факультету включає 27 навчальних 

приміщень – 15 у корпусі №14 та 12 у корпусі №19, обладнаних меблями, 

дошками та частково мультимедійними засобами, які підтримуються у 

належному стані. Функціонує лабораторія інформаційних технологій, що 

складається з 7 комп’ютерних класів із локальною мережею та інтернетом, які 

активно використовуються для практичних занять, лабораторних робіт, 

моделювання, аналітичних досліджень та контрольних заходів. Також працюють 

кабінети адміністрації факультету (деканат, заступники) та кафедр, що 

забезпечує належну організацію управління. 

Протягом 2025 року проводилася системна робота із забезпечення 

належного утримання приміщень факультету, а також оновлення та модернізації 

навчальних аудиторій, кафедр, комп’ютерної й мультимедійної техніки та 

лабораторного обладнання з метою підвищення якості освітнього процесу та 

наукової діяльності. 

1. На початку навчального року спостерігався високий попит на ліжкомісця 

у гуртожитках, який було повністю задоволено, зокрема завдяки угоді з 

Буковинським медичним університетом щодо використання його гуртожитків. 

Станом на сьогодні у гуртожитку № 4 проживає 320 студентів економічного 

факультету, а в гуртожитку медуніверситету – 27 студентів. 

2. У 2025 році за кошти університету (близько 370 тис. грн.) проведено 

роботи з покращення матеріально-технічної бази факультету. Виконано ремонт 

сходових клітин при вході в корпус №14 та між першим і третім поверхами. 

Аудиторії 73, 45 і 49 оснащено сучасним технічним обладнанням (кронштейни, 

екрани, проектори). Додатково придбано проектори, HDMI-кабелі та 

подовжувачі з фільтрами для забезпечення стабільної роботи під час навчальних 

занять. Встановили 2 бойлери на 1 і 3 поверхах. Здійснені заходи створили більш 

комфортні умови для викладачів і студентів та підвищили ефективність 

освітнього процесу. 

3. За рахунок коштів фінансової автономії (близько 650 тис. грн) оновлено 

матеріально-технічну базу факультету та кафедр за прямими і тендерними 

процедурами закупівель. Придбано принтери, проєктори, ноутбуки, розетки, 



роутер, журнальні столи, світильники, подовжувачі-фільтри, бездротові лазерні 

указки, офісні стільці зі столиками, рулонні штори, світлодіодну люстру, 

багатофункціональні пристрої, офісні крісла та інше необхідне обладнання. 

 


